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Gazdasagi ismeretek
projekt

Részletes pontozasi utmutato a projekt témakhoz

Az emelt szintli projektmunka készitésére vonatkoz6 részletes pontozasi szempontok:

Szempontok, T . Elérhet6
kompetenciak Optimilis megoldas pontszam
A fel,ad?t A cim és a tartalom 0sszhangja (3) 7
megertese, , . . ;
, . A hangsulyos részek kiemelése (2)
tématartas, . . .
. . , A vizsgaleirasban megadott terjedelem (2)
lényegkiemelés
A tanult elemek 0sszekapcsolasa a gyakorlati 10
tapasztalatokkal (2)
Tajékozottsag Abrik, gr,aﬁkonok, képek, mellékletek megfeleld
elméleti és alkalmazasa (2)
. Altalanos tajékozottsag a kivalasztott t¢émdban (2)
gyakorlati . - .
Kkérdésekrél A forrasok pontos feltlintetése (2)
Logikai 0sszefiiggés az egyes fejezetek kozott (1)
A gazdasagi folyamatok hattere, azok okai és
kovetkezményei bemutatasdnak mélysége (1)
A témakorben 4
fontros, tenyezrok Kiilonboz6 forrasmunkak 6tvozése a sajat kutatas
feltarasa, a téma dménveével
roblémakozpontu ereamenyeve (2) .
p . . .. | Kritikai észrevételek, javaslatok megfogalmazasa (2)
bemutatasa, onallo
véleményalkotas
A téma kifejtésekor a témahoz tartozo alapvetd 4
Szaknyelv fogalmak hasznalata (2)
alkalmazasa A szakirodalomban eléforduld és a felhasznalt
fogalmak helyes hasznalata (2)
A munkanapl6 megfelel6 modon és mértékben vald 15
vezetése (8)
Vildgossag, A fejezetek egymashoz VlSZf)IlyltOtt aranya, szakmai
, szempontokat figyelembe véve (2)
nyelvhelyesség, a - g . . . .
L . , | Formai kovetelmények (tordelés, sortavolsag,
felelet felépitettsége .
betliiméret) (1)
Tartalomjegyzék, oldalszamozas, helyesiras (2)
A dolgozat, a munkanapl¢ stilusa (2)
Osszesen 40
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Javitasi utmutato a projektmunkahoz

A javito tanarnak a projektmunkat el kell olvasni.

Az értékeléskor figyelembe kell venni a munkanaplét, a szaktanar értékelését, és a
javasolt pontozasi itmutato alapjan pontozni kell a dolgozatot.

A pontozési utmutatoban szerepld szempontok a dolgozat egészére vonatkoznak.

Formai kovetelmények:

A dolgozatnak legyen feddlapja, a fedélapon legyen feltiintetve a dolgozat cime, a
vizsgéazo neve, ill. iskolaja és osztalya.

Az els6 oldalra kertiljon a tartalomjegyzék, ezt kovesse a téma feldolgozasa.

Tartalmi kdvetelmények:

A bevezetés tartalmazza a vizsgdzo témavalasztasanak indokldsat, valamint a
vallalat rovid bemutatasat (alapités, térténete, helyzete napjainkban).

A befejezésben Osszesitse a vizsgazd az észrevételeit, javaslatait, tapasztalatait,
amelyek a munka sordn fogalmazdodtak meg benne, fejtse ki véleményét a dolgozat
elkészitésének a folyamatarol, irja le negativ és pozitiv élményeit, azt, hogy mit
jelentett szdmara a projektmunka elkészitése.

A Dbefejezd-értékeld részt kovessék a mellékletek, valamint a forrdsanyag
feltiintetése.

A projektmunka témajanak a kifejtése tobb fejezeten keresztiil torténik, és
témakoronkeént eltérd.

Témakorok

Vallalkozzon szabadon!

Lakokorzetében milyen vallalkozast érdemes inditani, ha 10 millio Ft all a
rendelkezésére?

A bevezetés eltér a tobbi témakdorétdl, mert itt a vizsgazonak kell 1étrehoznia egy
vallalkozast, igy a témavalasztds indokldsa mellett annak kell szerepelnie a
bevezetésben, hogy miért 14t fantaziat ebben a vallalkozasban.

Javasolt felépités:

o Osszefoglalds (az iizleti terv célja, a vallalkozas neve, cime, a tevékenység
Osszefoglaldsa)

Piacelemzés (piaci eldrejelzés, versenytarsak, Swot-analizis)

Az lzleti elképzelés leirasa (szolgaltatas, célcsoport, piaci rés)

Uzleti célok (rovid taviak, hossza taviak)

Marketingterv (piackutatas, marketingstratégia, értékesités, ar, termék, rekldm)
Szervezeti terv

Miikddési terv

Személyzeti terv (vezetés, alkalmazottak, motivacio)

Kockazatelemzés (a versenytarsak varhato reakciodja; kiilso, belsé tényezok)
Pénziigyi terv (szlikséges tOkenagysdg, nyitomérleg, nyereségszamitas,
fedezetipont-szamitas, pénzforgalmi kimutatés)

o Mellékletek (vallalkozo6i engedély, bérbeadasra vonatkozo szandéknyilatkozat
stb.)
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Egv kozepes vagy nagyvallalat elemzése munkaero-gazdalkodasi szempontbol

Javasolt felépités:

e Munkaerécsoportok bemutatdsa (milyen munkakordk vannak a véllalatnal, milyen
képzettségli és attitiiddel rendelkezé munkavallalokat alkalmaznak ezekre a
munkakorokre)

e A munkaerd kivalasztasanak folyamata (toborzas, kivalasztas, felvétel)

o Teljesitményértékelés modszerei

e A munkaerd elbocsatasa (gyakori-e az elbocsatas, hogyan torténik, milyen
modszerrel és milyen szempontok alapjan)

Egov kozepes vagy nagymeéreti vallalat 6sztonzési rendszere

Javasolt felépités:

e A vallalkozas foglalkoztatasi stratégidja (célok rovid és hosszu tavon)

¢ A munkaerdallomany képzettségének vazolasa

e A vallalat 6sztonzési €s mindsitési rendszere (milyen médszerekkel motivaljak a
dolgozodkat, milyen eredménnyel, milyen eszk6zdkkel tartjak meg a dolgozokat)

e Bérezési rendszer (milyen bérezési formakat alkalmaz a véllalat, miért)
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