Vallalkozasok pénziigyei
szakiranyu tovabbképzési szak

I. A szakiranya tovabbképzés neve:
Véllalkozasok pénziigyei szakiranya tovabbképzési szak

I1. A szakiranya tovabbképzési szak FIR-

kodja:
A képzési és kimeneti kovetelményeket tartalmazé hatarozat: OH-
FHF/353-6/2010.

III. A létesit6 intézmény neve:
Budapesti Gazdasagi Foiskola

IV. A szakiranyua tovabbképzési szak képzési és kimeneti kovetelménye:

1. A szakiranya tovabbképzési szak megnevezése:
Vallalkozasok pénziigyei szakiranyu tovabbképzési szak

2, A szakképzettség oklevélben szerepl6é megnevezése:
Véllalkozasok pénziigyei szaktanacsado

3. A szakiranya tovabbképzés képzési teriilete:
Gazdasagtudomanyok képzési teriilet
4. A felvétel feltétele:
Barmely képzési teriileten legalabb alapképzésben szerzett oklevél
1. Képzés idGtartama: 4 félév

5. A szakképzettség megszerzéséhez osszegytijtendo kreditek
szama:

120 kredit

6. A képzési soran elsajatitand6é kompetenciak, tudas elemek,
megszerezheto ismeretek, személyes adottsagok, készségek,
a szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenység rendszerben:

A vallalkozasok pénziigyei tovabbképzés célja korszerli ismeretekkel elGsegiteni
a vallalkozas vagyongazdalkodasanak, pénziigyi, gazdasagi dontési
folyamatainak el6készitését, valamint a beruhazasok, pénziigyi befektetések
varhat6 gazdasagi eredményességének, a gazdalkodas elemzésének,
ellendrzésének elméleti és modszertani ismereteinek elsajatitasat.
A képzés soran elsajatitandé kompetencidk, tudaselemek, megszerezhetd
ismeretek:
A vallalkozasok pénziigyei szakiranyu tovabbképzésen végzettek ismerik:

- a vallalkozas elemeit, a vallalkozas struktarajat, a vallalkozas kornyezetét,
készségszinten mindsiteni tudja a gazdasagi folyamatokat a sajatossagok
bemutatasaval,

- apénziigyi szamvitellel kapcsolatos jogszabalyokat,

- a hazai jogrendszert, tarsasagi jogot, a munkajogot, az EU vallalatokat
érintd jogi és gazdasagi kornyezetét,

- avam és jovedéki szabalyozast,

- a makro- és mikroszintli pénziigyi rendszert, a monetéris iranyitas eszkoz-
és intézményrendszerét, a nemzetkozi pénziigyi intézményrendszert, az




allamhaztartas rendszerét, a rendszer egyes elemeinek feladatait, a
feladatok teljesitésének a gazdalkod6 szervezet tevékenységeire gyakorolt
hatéasait,

a szamviteli szabalyozas céljat, szintjeit, a gazdasagi események
csoportositasat, a mérlegre és az eredmény-kimutatasra gyakorolt hatasat.
a tarsasagok pénziigyeit,

a vallalkozasok éves beszamoloit, az egyszer(isitett éves beszamoldt, a
mérleget, az eredmény-kimutatast és elemeit,

a mérleg- és eredményelemzés modszertanat,

az lzleti tervezés modszertanat,

a pénziigyi ellenérzés szabaly- és feltételrendszerét,

a vallalati szinten felmeriil6 pénziigyi kockazatokat és azok
menedzselésének technikait.

A vallalkozasok pénziigyei szakiranya tovabbképzésen végzettek
képesek és alkalmasak:

a vallalkozas vagyongazdalkodasanak kidolgozasara, tovabba a vallalkozas
vezetGi szamara a dontéseket megalapozo6 informaciok feldolgozasara,

a célok, feladatok eléréshez sziikséges helyes és hatékony kommunikaciora,
felismerni az iizletpolitika alakulasara, alakitasara hat6 tényezdket,

a tarsasagi jogot, a munkajogot az adott vallalkozasnal alkalmazni,

EU-s kapcsolatok esetén a vallalatot érint6 jogi és gazdasagi szabalyozast
alkalmazni,

a vam és jovedéki szabalyozas vallalati alkalmazasara,

a vallalatok torvény altal elGirt beszamoloinak elkészitésére, elemzésére,
értelmezni a szamviteli kimutatasokban szereplé eredményt, elemezni a
terv-tény illetve idGsoros eltéréseket,

kidolgozni a pénziigyi tervezés és a stratégiai menedzsment egységes
rendszerét, 0sszekapcsolni a stratégiai tervezést és a megvaldsitast,
ismeretei révén biztositani az tizleti modellezést informatikai eszkozokkel,
a vallalkozas koltségeinek és bevételeinek tervezésére,

onall6an hasznalni a vezet6i szamvitel alapvetd funkcidit: jovedelmezGség-
szamitas, dontéstamogatas és teljesitményértékelés.

osszedllitani a véallalat {izleti modelljét, ezaltal megteremti az eredmény,
vagyoni helyzet, finanszirozas és likviditas kozotti kapcsolatot,

Koltségek kimutatasara és elemzésére szolgalo szamitasokat - ezen beliil az
altalanos Kkoltség-, folyamatkoltség-, termékkoltség- és a célkoltség
szamitasokat - végezni, és a Kkoltségszamitashoz kapcsoloddan
nyilvantartasokat vezetni/vezettetni.

projektek osszehangolt irdnyitasara a nemzetkozi  hattér
figyelembevételével,

alkalmazni a gazdalkodas, vallalkozas ellen6rzésének eszkozeit,
modszereit,

az tizleti informatika alkalmazasara,

képes felismerni és kezelni a vallalkozasnal felmeriill6 pénzigyi
kockazatokat, és menedzselni azokat,

ismereteik 6nall6 tovabbfejlesztésére.

Személyes adottsagok, készségek:

dontésképesség,
megbizhatosag, precizitas,
felel6sségtudat,



- problémamegold6 képesség (probléma felvetése, meghatarozasa, megoldasi
alternativak, a legjobb megoldas kivalasztasa),

- tervezési és értékelési képesség,

- informaciégyjt6 és rendszerez6 képesség,

- elemzd készség,

- visszacsatolasi készség,

- logikus gondolkodas,

- kreativitas,

- ellendrzoképesség,

- kapcsolatteremt6 készség,

- hatékony kommunikacios képesség,

- prezentacios képesség.
A szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenységrendszerben:
Vallalkozasok tulajdonosai, menedzserei, vagy leend6 vallalkozok, akik magas
szinvonalon pénziigyi-gazdasagi ismereteket kivannak szerezni vallalkozasuk
hatékony, gazdasagos miikodtetése érdekében.

8. A szakképzettség szempontjabol meghatarozo ismeretkorok, és a

hozza rendelt kredit értékek:

Menedzsment ismeretek 11 kredit
Pénziigy-szamvitel 38 kredit
Pénziigyi és gazdasagi elemzés, ellenérzés 16 kredit
Projektmenedzsment 6 kredit
Vezetdi, szervezeti kommunikécio 8 kredit
Nemzetkozi gazdasigtan 26 kredit
Informatika 4 kredit

7. Adozas és adoeljarasok 6 kredit
9. A szakdolgozat kreditértéke:
10. 5 kredit



