Munkavédelmi szakmérnok
szakiranyu tovabbképzési szak

I. A szakiranya tovabbképzés neve:

Munkavédelmi szakmérnok szakiranyua tovabbképzési szak

I1. A szakiranya tovabbképzési szak FIR-

kédja:

A képzési és kimeneti kovetelményeket tartalmazé hatarozat: OH-
FHF/979-2/2010.

III. A létesit6 intézmény neve:

Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem

IV. A szakiranyua tovabbképzési szak képzési és kimeneti kovetelménye:

1. A szakiranya tovabbképzési szak megnevezése:
Munkavédelmi szakmérnok szakiranya tovabbképzési szak

2, A szakiranya tovabbképzési szakon megszerezheto6
szakképzettség oklevélben szerepl6 megnevezése:
Munkavédelmi szakmérnok

3. A szakiranyu tovabbképzési szak képzési teriilete: miiszaki
képzési teriilet

4. A felvétel feltétele:

Miszaki, informatika, agrar, nemzetvédelmi és katonai képzési teriiletek
valamelyikén legalabb alapképzésben (vagy fGiskolai szintli képzésben) szerzett
mérnoki oklevél.

5. A képzési ido:

4 félév
6. A szakképzettség megszerzéséhez osszegylijtendo kreditek
szama:
120 kredit

7. A képzés soran elsajatitando kompetenciak, tudaselemek,
megszerezhetd ismeretek, személyes adottsagok, készségek,
a szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenység-rendszerben:

Elsajatitando6 kompetenciak:

A végzettek képesek lesznek

munkakoriikben az adott wvallalat, vallalkozas, munkavédelmi hatbsag
miikodési teriiletén jelentkez6 munkavédelmi problémakat felismerni és azok
kezelése érdekében — a miiszaki, tudomanyos, jogi és gazdasagi eszkozrendszer
felhasznalasaval — megoldasi javaslatokat tenni, illetve a sziikséges
intézkedéseket megtenni;

az egész nemzetgazdasag, mind az egyes agazatok/agak, mind az egyes
szervezetek teriiletén a munkavédelmi kovetelmények érvényesitésére, a
miiszaki eszkozok és rendszerek, munkahelyek, munkafolyamatok
(technologiak) tervezésére, szerkesztésére, Kkivitelezésére a hasznalat és
iizemfenntartas soran;



a kilonb6z6 munkavédelmi szolgaltatasok és a munkabiztonsagi
szaktevékenység f6allasu dolgozoként, illetve vallalkozoként valo ellatasara;

munkabiztonsagi szaktanacsadas, valamint munkabiztonsagi szakértdi
tevékenységek végrehajtasara.

A végzettek jartassagot szereznek a munkavédelem ismert vizsgalati, illetve
értékelési modszereinek alkalmazasaban és képessé valnak azok fejlesztésére,
valamint j modszerek kidolgozasara is.

Tudaselemek, megszerezheto ismeretek:

Altalanos, a munkavédelemhez kapcsolédd ismeretek: a biztonsdgtudomany
elmélete; a munkavédelmi jog alapjai; a munkaélettan és munkalélektan; a
szakmai kommunikaci6é és mddszertan ismeretei.

Alkalmazott munkavédelmi ismeretek és tudaselemek: a villamossag
biztonsagtechnik4javal, a vilagitastechnikaval, a munkavédelem jogi és eljarasi
ismereteivel, a foglalkozas-egészségiiggyel, foglalkozasi artalmakkal, a ftitéssel,
szell6zéssel, klimaval, a zaj- és rezgésvédelemmel, valamint az ergonémiaval
kapcsolatos ismeretek.
Specifikus munkavédelmi ismeretek: egyéni véd6eszk6zok, a kémiai
biztonséag, a nyomastarté berendezések és hegesztés biztonsagtechnikéja,
a gépek és technol6gidk biztonsagtechnikaja, az anyagmozgatas és
raktarozas biztonsigtechnikéja, a létesités és létesitmények biztonsiga, a
szabvanyositis és minGségmenedzsment, a kockazatértékelés, a

munkahigiéne, a pszichoszocialis kockazatok kezelése, valamint a
vallalkozdsmenedzsment és a tlizvédelmi ismeretek.

Személyes adottsagok, készségek:

A

Probléma- és gyakorlatorientalt latdismoéd a munkabiztonsagi és munka-
egészségligyi feladatok megoldasa teriiletén;

A megel6zésen, el6vigyazatossdgon, a munkavédelmi és a kornyezeti
szempontok integraci6jan, a tervszeri védelmen, és a hosszatava
fenntarthatosagon alapul6 szemlélet a munkavédelem fejlesztése teriiletén;

Egylittmiikod6-készség, partneri viszony és sikeres kommunikaci6 a
munkaltatokkal, munkavallalokkal, munka-egészségligyi szakemberekkel,
valamint a munkavédelmi feladatokban érintett szakmai és civil szervezetekkel
és hatosagokkal;

Preventiv, gazdasigi és human szemlélet a problémak megoldasahoz és a
feladatok végrehajtasidhoz sziikséges alkotd, szervezs, iranyito, feliigyeleti
munka folytatasahoz.

szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,

tevékenységrendszerben:

A munkavédelmi kovetelmények érvényesitése miszaki eszkozok és
rendszerek, munkahelyek, munkafolyamatok (technol6giak) tervezése,
szerkesztése, kivitelezése, hasznalata és lizemfenntartasa soran.

A munkavédelmi targyt szabvanyositas, a kapcsolodé minéségiigyi feladatok
végzése, valamint a kiilonboz6 szervezetek munkavédelmi tevékenységének
iranyitasa.

8. Kockazatfelmérés és -értékelés, a kockazatkezelés és
kockazat kommunikacio, a munkavédelmi ismeretek
oktatasaval kapcsolatos, valamint a munkavédelmi
feliigyeleti feladatok ellatasa.

A szakképzettség szempontjabdl meghatarozd ismeretkorok és a f6bb
ismeretkorokhoz rendelt kreditértékek:




Alapozo6 ismeretek: 12 kredit

Biztonsagtudomany elmélete és a munkavédelmi jog alapjai; Munkaélettan;
Munkalélektan; Szakmai kommunikaci6 és modszertan.

Szakmai torzsanyag: 37 kredit

Villamossag biztonsagtechnikaja; Vilagitastechnika; Munkavédelem jogi és
eljarasi ismeretei; Foglalkozas-egészségligy, foglalkozasi artalmak; Fiités,
szell6zés, klima; Zaj- és rezgésvédelem; Ergonomia.

Specialis szakismeretek: 61 kredit

9. Egyéni védbeszkozok; Kémiai biztonsag; Nyomastarto
berendezések és hegesztés biztonsagtechnikaja; Gépek és
technolégiak biztonsagtechnikaja; Anyagmozgatas és
raktarozas biztonsagtechnikaja; Létesités és létesitmények
biztonsaga; Szabvanyositas és minéségmenedzsment;
Kockazatértékelés; Munkahigiéne;
Vallalkozasmenedzsment; Tlizvédelmi ismeretek;
Kotelez6en valaszthato targy.

1. A szakdolgozat kreditértéke:
2. 10 kredit



