szakiranyu tovabbképzési szak

I. A szakiranya tovabbképzés neve:

Stratégiai partner szakiranya tovabbképzési szak

I1. A szakiranya tovabbképzési szak FIR-

kédja:

A képzési és kimeneti kovetelményeket tartalmazo hatarozat: OH-FIF/336-

2/2011.

III. A létesit6 intézmény neve:

Nyugat-magyarorszagi Egyetem

IV. A szakiranyua tovabbképzési szak képzési és kimeneti kovetelménye:

1. A szakiranya tovabbképzési szak megnevezése:
Stratégiai partner szakiranya tovabbképzési szak
2, A szakképzettség oklevélben szereplé megnevezése:
Stratégiai partner
3. A szakiranya tovabbképzés képzési teriilete:
Gazdasagtudomanyok képzési teriilet
4. A szakiranyu tovabbképzésre torténo felvétel feltétele:
Az alabbi képzési teriileten legalabb alapképzésben (korabban féiskolai) szerzett
oklevél: miiszaki, gazdasagtudomanyok, tarsadalomtudoméany és
pedagogusképzés.
5. A képzési ido:
2 félév
6. A szakképzettség megszerzéséhez osszegylijtendo kreditek
szama:
60 kredit
7. A képzés soran elsajatitandé kompetenciak, tudaselemek,
megszerezheto ismeretek, személyes adottsagok, készségek,
a szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenységrendszerben:
Elsajatitand6 kompetenciak, tudaselemek, megszerezhet6 ismeretek:
A szakon végzett:

- ismeri a vallalat vezethetGségét és a menedzselhet&ségét;

- halozati polgarként otthonosan kozlekedik a tudasaramléasban;
- befogadja a torténetmondas és a beszédtechnika készségeit.
Szemeélyes adottsagok és készségek:

- szakmai igényesség iranti elkotelezettség;

- 0nall6 problémafelismerd és -megold6 készség;

- innovacids készség;

— kritikai elemz0 és javaslattevo készség;

- tolerancia és szinergia lehet0ségének felismerése;

- lzleti etika és részben a tarsadalmi kérdések iranti érzékenység;
- szoObeli és irasbeli kommunikacids készség.



A szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenységrendszerben:

A Kképzés soran a stratégiai gondolkodas tudatosuldsahoz sziikséges 1j
tudaselemeket sajatithatnak el a hallgatok. Az tizleti folyamatok és a vallalatok
miikodésének megértéshez rendszerszemléletre, az elképzelések elfogadasahoz a
jovOkép kontextusba helyezésére van sziikség.

A szakon végzett hallgato képes lesz:

- megérteni a vallalat jovoképét;

- felismerni a vallalat jovoképének érvényességi tartomanyat;

- kontextusba helyezni a vallalat jovGképét;

- megmagyarazni a halézati kapcsolatok modelljének érvényességi tartomanyat;

8. klasszifikalni az uzleti modelleket.

A szakképzettség szempontjabol meghatirozé ismeretkorok és a f6bb
ismeretkorokhoz rendelt kreditértékek:

Stratégia gondolkodas tudatosulasa: 19 kredit
A szervezeti paradigma- és identitasvaltas fogalmainak rogzitése, parhuzam az
lizletelés és a hadaszati stratégiak kozott, a tudasformak vizsgalata, a
kiemelkedGen teljesit6k megtartasa.
Rendszerszemlélet: 16 kredit
A rendszerelmélet alapfogalmai, a halozati 6népités és onfejlesztés, a kibernetikan
alapul6 vallalati miikodés, a szervezeti tanulas megértése.
Jovokép kontextusba helyezése: 17 kredit
Az 1j tudas konstrualasanak folyamata, fogalmak taxonémiaja, virtualis vallalatok
eszkozkészlete, forgatokonyviras alapjai, a torténetépités megtervezése, a letisztult
tizenet fogalma.

4. A szakdolgozat kredit értéke: 8 kredit




