Iskolai tanacsadas és konzultacio szakteriileten pedagoégus-
szakvizsgara felkészito
szakiranyu tovabbképzési szak

I. A szakiranya tovabbképzés neve:

Iskolai tanacsadas és konzultaci6 szakteriileten pedagbgus-szakvizsgara felkészito
szakiranyu tovabbképzési szak

I1. A szakiranyu tovabbképzési szak FIR-

kodja:
A képzési és kimeneti kovetelményeket tartalmazoé hatarozat: OH-FIF/26-
6/2011.

III. A létesit6 intézmény neve:
Nyugat-magyarorszagi Egyetem

IV. A szakiranyua tovabbképzési szak képzési és kimeneti kovetelménye:

1. A szakiranya tovabbképzési szak megnevezése:

Iskolai tandcsadas és konzultaci6 szakteriileten pedagbdgus-szakvizsgéra felkészité
szakiranyu tovabbképzési szak

2, A szakképzettség oklevélben szerepl6é megnevezése:
Szakvizsgazott pedagbgus, iskolai tandcsado és konzultdns
3. A szakiranyu tovabbképzés képzési teriilete:
Pedagobgusképzés képzési teriilet
4. A szakiranyu tovabbképzésre torténo felvétel feltétele:

a) tanit6 alapképzési szakon szerzett oklevél és/vagy fdéiskolai szinti tanari
oklevél és 3 év kozoktatasban szerzett szakmai gyakorlat.

b) tanari mesterképzési szakon szerzett oklevél (korabban egyetemi szintii) és 3
év kozoktatasban szerzett szakmai gyakorlat.

5. A képzési ido:

4 félév
6. A szakképzettség megszerzéséhez osszegytijtendo kreditek
szama:
120 kredit

7. A képzés soran elsajatitandé kompetenciak, tudaselemek,
megszerezheto ismeretek, személyes adottsagok, készségek,
a szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenységrendszerben:

A szakirdnyt tovabbképzési szak célja olyan szakemberek képzése, akik
alkalmasak és képesek a kozoktatasban tanul6 diakok korében — egyéni es
csoportos formaban — végzend6 informacios, palyavalasztasi, mentalhigiénés
tanacsadasi, valamint gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok ellatasara. A képzést
gyermek- és ifjusagvédelmi felel6soknek, palyavalasztasi felel6soknek és
osztalyfénokoknek ajanljuk.
A képzés soran elsajatitando, ismeretek:
- a tanacsadéssal és a mentéalhigiénével Osszefiiggd, elméleti megalapozast
szolgalo  teriiletek: pszichologia, szociologia,  kulturantropolégia,
foglalkoztataspolitika, jog; a szocidlis gondoskodas alapelemei, jogi keretei és




hazai intézményrendszere; az iskolai szocialis munkaval kapcsolatos jogi
kornyezet, és helyi szabalyozas rendszere;

etnikai és életkori jellegzetességek, pszichologiai problémak a serdiil6-, ifja- és
feln6ttkorban, krizis prevenci6 és intervencid; életpalya-épitési, parkapcsolati
tanacsadas, a tanulmanyi teljesitmények optimalizalasanak lehet&ségei,
deviancia;

a kozoktatas intézményrendszere és miikodési sajatossagai; a szakképzés
intézményrendszere és miikodése; a koz- és fels6soktatasnak, a munka
vilagaval val6 kapcsolodasai; egyes szakmak-foglalkozasok képzési
kovetelményei, az iskolai rendszerti és iskolarendszeren kiviili szakképzési,
felnGttképzési lehetdségek; munkavallalasi, karrierépitési tanacsadas elmélete;
az iskolai szocialis munka soran alkalmazhat6 beavatkozasi modszerek,
lehet6ségek.

A képzés soran elsajatitando készségek, képességek:

A végzett hallgatok képesek legyenek megitélni, mely problémak esetén
(személyes, gyamiigyi, jogi) sziikséges méas szakemberek (pszicholégus, orvos,
jogasz, pedagbgus, szocialis munkas, munkavallalasi tandcsado stb.) bevonésa, és
e lehetdségek igénybevételéhez megfelel6 készségekkel kell rendelkezniiik:

onismeret fejlesztése és az erre épiil6 problémafelismerési és
problémakezelési készségek elsajatitasa;

a gyermekkor, a serdiil6kor és a tanul6i szerep, szerepidentitas kialakitasa; az
iskolai légkor; a sziil6-gyermek, a tanar-didk és a kortarskapcsolatok
konfliktusai és kezelése; a tanulas és tovabbtanulas timogatasa;

az iskolai szocidlis munka soran alkalmazhat6 beavatkozasi moédok
megvalasztasdnak készségei adott eset filiggvényében (individualis
pedagogia);

az egyéni és csoportos tanacsadashoz sziikséges kapcsolatkezelési és segit6
készségek (terapias légkor, kolecsonos bizalom, megértés, segité szandék)
elsajatitasa; a didkok beilleszkedési, életvezetési, személyes kapcsolati és
iskolai tanul4si probléméinak felismerése, illetve ezek kezelési stratégiainak
kialakitasa;

alkalmazni tudjak a munkavéllalassal, palyakezdéssel, munkanélkiiliséggel
Osszefliggd problémak felismerésének és kezelésének technikait, a szocialis,
mentalhigiénés segitd kapcsolat kialakitasara és annak fenntartasara;
személyes kompetencidjuk, képességeik és készségeik révén alkalmasak az
arnyalt kommunikaci6 modszereinek hasznalatara, preventiv és segit6
eljarasok igénybe vételére a tanulok, a sziil6k és pedagogusok korében.

A szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben, kialakitandé6
attittidok:

a képzés soran elsajatitott értékel6 viszonyulas a végzettek szdmara lehet6vé
teszi, hogy szervezzék, szabalyozzak a kornyezetiikbol eléjiik keriilé szocialis
valosag érzelmeiken keresztiil tiikroz6d6 jelenségeinek megismerését, és a
rajuk iranyul6 viselkedést;

a szakon végzettek porzitiv odafordulasa varhat6 el a problémakezelés
komplexitasa és a kiilonb6z6 tarsadalmi csoportokkal valé kiegyensulyozott
kapcsolat alakitasa irant;

segit6 szandékkal fordulnak a tanuloknak és sziileiknek az oktatasi
rendszerben torténd eligazodasa, tovabbhaladasi lehetGségeinek kivalasztasa,
illetve az adott oktatasi intézmény specialis jellegzetességeihez, céljaihoz valo
sikeres alkalmazkodéasa iranyaba;

segitséget, tanacsot tudnak nyajtani a kozoktatasi, a szakképzési, felsGoktatasi
és feln6ttképzési intézményekbe valo jelentkezéshez, a beilleszkedéshez, a



tanulmanyi, tanulési, valamint az oktatas vagy képzés id6szakaban jelentkezo
életvezetési, maganéleti problémak megoldasahoz; hozzajarulhatnak egyéni
karriertervezési stratégiak kialakitasahoz;

— segiteni tudjak a didkok tajékozodasat a képzés soran, valamint a befejezés
utan elérhet6 tanuldsi és munkavallalasi lehet6ségekben, beleértve a
nemzetkozi informaciokat is;

8. a szakon végzettek segitenek a diaktanacsadas teriiletén
lehetséges lokalis és/vagy atfogo fejlesztési megoldasok (a
kozoktatasi, a szakképzési, a fels6oktatasi, felnottképzési
illetve a munkavallalasi informacios szervezeti rendszerek)
kimunkalasaban.

A szakképzettség szempontjabdol meghatirozo ismeretkorok és a f6bb
ismeretkorokhoz rendelt kreditértékek:

Kotelez6 ismeretkorok és azok fobb tartalmi csomoépontjai: 55 kredit
EU-s ismeretek: 2 kredit

Az EU alapintézményei (az Eurdpai Parlament, a Tanécs, a Bizottsag, a Birosag és
a Szamvev6szék), funkciojuk, miikodésiik rendje; az unids alapjogok (a személyek
szabad mozgasa, a t6ke szabad mozgéasa, a munkavallalas szabadsaga).
Kozigazgatasi, mindéségbiztositasi és szervezetelméleti ismeretek: 8
kredit

Az Alkotmany; az Orszaggytilés; a Koztarsasagi elnok; a Korméany; az allampolgéari
jogok orszaggyilési biztosai; az Alkotmanybirésig; az Allami Szimvevészék; a
helyi onkormanyzatok; a kozigazgatads rendszere; az allamhaztartas fogalma,
jellemz&i, funkcioi, bevételei; a koltségvetés mint pénziigyi terv, a helyi
onkormanyzat pénziigyi alapjai; a kozoktatasi intézmény miikodése és a miikodés
jogi szabalyozéasa, hazai fejlesztési és EU-s prioritasok; szervezeti kulttra, az
intézmény vezetése, intézményszintl tervezés, informacidaramlas,
kommunikécio; innovacié és szervezetfejlesztés, az intézmény képének tudatos
alakitésa.

Az iskola mint szervezet: 18 kredit

Szervezetelemzési technikak, kiils6-bels6 PR; iskolafenntartéi jogok és
kotelezettségek, partneri elégedettség, tanari, tanul6i és sziil6i szervezddések;
kistérségi egylittmiikodés keretei, egyeztetési mechanizmusok és forumok, a
csaladdal val6 kapcsolattartas és intézményes formai; az intézmény természeti és
épitett kornyezete.

A nevelési-oktatasi intézmény hatékonysaga, mindségbiztositas: 16
kredit

Az intézményi hatékonysag mutat6i, mérési lehetGségei; a tanuldi és a pedagdgusi
munka értékelése; a mindségbiztositis modszerei; az intézményi légkor
szocialpszichologiai jellemz6i, Osszefliggése a teljesitménnyel; az integracio és
szegregacid  lokalpolitikai  kérdései:  hatrdnyos  megkiilonboztetés, az
esélyegyenldség elve, fenntartéi megoldasok az integracidra, szektorkozi
egyuttmikodés.

A pedagoégus a nevelési-oktatasi intézmény szervezetében: 11 kredit

A pedagogus szerepei, munkatevékenységei; pedagogiai folyamattervezés,
intézményi feladatok (munkakozosségek) szervezése, egylittmiikodés; szakmai
Oonismeret és oOnreflexi6 a pedagbgiai gyakorlatban; a pedagogusok
mentalhigiénéje, konfliktusok és kezelésiik; a pedagdgus tevékenységét segité 0j
eljarasok, modszerek, technikak; az oktatasi folyamat tervezése, osztalyozas,
értékelés; integracio és szegregacid tantermi kérdései, pedagogusi tevékenységek,
jo gyakorlatok.




Valaszthaté6 ismeretkorok, gyakorlatok és azok f6bb tartalmi
csomopontjai: 55 kredit
Specialis nevelési, tanacsadoi feladatok: 23 kredit
A tanacsadas pszicholégiai és pedagogiai alapjai; egyéni tanacsadas;
csoportszervezés, csoportvezetés, csoportterapia; személykozi interakciok és
kooperaci6; problémaérzékenyité tréning; pedagogiai diagnosztizalas, fejlesztés;
egészségfejlesztés, mentalhigiéné, drogmegel6zés kérdései; elbitéletek és
megelGzésiik.
A tarsadalom perifériajara sodrodott személyek és csoportok: 9 kredit
A szocialisan hatranyos helyzetli és/vagy veszélyeztetett gyermekek és fiatalok; a
sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok kore, hatékony tanérai
foglalkoztatasuk; a pszichés fejlédés zavarait mutatd gyermekek; -etnikai
csoportok; drogveszélyeztetettek; blinelkovetok.
A tanacsadas moédszertana: 23 kredit
A személyes kompetencidk megismerése és fejlesztésének technikai;
mentalhigiénés segit6 kapcsolat kialakitasanak és fenntartasanak modszerei;
csoportdinamika, csoportkohézid; inter- és multikulturalitas az oktatasban; krizis
prevencio.

4. A szakdolgozat kredit értéke: 10 kredit



