Nemzetkozi biztositasszervezo referens
szakiranyu tovabbképzési szak

I. A szakiranya tovabbképzés neve:
Nemzetkozi biztositasszervezd referens szakiranyt tovabbképzési szak

I1. A szakiranya tovabbképzési szak FIR-ké6dja:

II1. A létesitést engedélyezo hatarozat iigyiratszama:

OH-FHF/1536-2/20009.

IV. A létesit6 intézmény neve:

Pécsi Tudomanyegyetem

V. A szakiranyua tovabbképzési szak képzési és kimeneti kovetelménye:

1. A szakiranya tovabbképzési szak megnevezése:
Nemzetkozi biztositasszervezo referens szakiranyu tovabbképzési szak

2, A szakképzettség oklevélben szerepl6 megnevezése:
Nemzetkozi biztositasszervezo referens

3. A szakiranyu tovabbképzés képzési teriilete:
Orvos- és egészségtudomany képzési teriilet

4. A szakiranyu tovabbképzésre torténo felvétel feltétele:
Barmely képzési teriileten alapképzésben szerzett végzettség.

5. A képzési ido6:

3 félév
6. A szakképzettség megszerzéséhez osszegylijtendo kreditek
szama:
90 kredit

7. A képzés soran elsajatitando kompetenciak, tudaselemek,
megszerezheto6 ismeretek, személyes adottsagok, készségek,
a szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenységrendszerben:
A képzés soran elsajatitandé kompetencidk, tudaselemek, megszerezhetd
ismeretek:

— alapoz6 elméleti, modszertani és dgazati kozgazdasagi ismeretek;

— egészség-szakmai alapoz6 ismeretek és alkalmazasi képességek;

— Dbiztositasi, tarsadalombiztositasi, tigyviteli és informatikai ismeretek.

A képzés célja, hogy annak befejezésekor a végzett nemzetkozi
biztositasszervezd referens olyan szakember legyen, aki:

— jelent6s elméleti ismeretanyagot és munkajahoz sziikséges gyakorlati
jartassagot szerzett a biztositasi rendszerek teriiletén (hazai és nemzetkozi,
valamint a tengerentuli biztositasi rendszerek jellemzéit és sajatossagait is
elsajatitva);

rendelkezik

— gazdasagi, menedzsment és nemzetkozi ismeretekkel, amely az
orszaghataron tali gazdasagi kapcsolatokhoz és a hitelezési tevékenységhez
sziikséges;

— szociologiai ismeretekkel a tarsadalmi viszonyok vonatkozasaban;




gazdasagi és pénziigyi szemlélettel, segitve a biztositotarsasagok hitelezési
tevékenységét;

kiterjedt ismeretekkel a jogszabalyok teriiletén, ismerve az Euro6pai
Gazdasagi Kozosség {6 jogszabalyait és dontéshoz6 mechanizmusait;

ismeri

a kornyezetvédelem és a gazdasagossag, valamint a fenntarthat6 fejlédés
f6&bb kérdéseit;

a tarsadalombiztositas teriiletét, ideértve a hazai és a kiilfoldi rendszereket;
a szabvanyositds lényegét, a biztositasi szakmaban alkalmazott
szabvanyokat és protokollokat;

az Europai Unio6 koltségvetésének felépitését, finanszirozasat;

tovabba

széleskord nemzetkozi ismeretekkel rendelkezik;

— jartas a statisztikai és az adatszolgaltatasi folyamatokban, valamint ismeri a

kiilonboz6 kodrendszereket és azonositasi folyamatokat.

A nemzetkozi biztositasszervez6 referens munkéja soran képes:

biztositasi folyamatok iranyitasara és szervezésére;

a tarsadalombiztositas igényeinek a kiszolgalasara az uniés kovetelmények
és elszamolasok figyelembevételével;

kiterjedt kozgazdasagi ismeretekkel vezetni a biztositasi egység munkéajat;
sziikség esetén biztositasi tanacsot adni, mind a kotelez6 és mind az
onkéntes biztositasra vonatkozoban;

biztositasi és gazdasagi elOrejelzés, kimutatas készitésére informatika
segitségével;

olyan szamit6gépes rendszereket és adatelemzd szoftvereket iizemeltetni,
amelyet a biztositasi teriilet igényel;

tudomanyos, K+F, publikacios tevékenységekben valo kozremiikodésre;
adatok elemzésére és kiértékelésére statisztikai modszerekkel, ismerve a
statisztikai adatszolgaltatas 1ényegi folyamatat nemzetkozi vetiiletben is;
Eurépai Gazdasagi Kozosséget és nemzetkozi folyamatokat érintd
adminisztracios és engedélyezési feladatok ellatasara;

nemzetkozi folyamatok tervezésére és feliigyeletére a biztositas teriiletén;
csoportok szervezésére és azok tevékenységének iranyitasara;

team munkéaban torténé munkavégzésre és hatékony kommunikéaciora.

Személyes adottsagok, készségek:

problémafelismerd és -megold6 képesség;
koordinacios készség;

kommunikécios képesség;

empatia;

készség altalanos gazdasagi ismeretek elsajatitasara;
idegen nyelvismeret és nyelvismeret elsajatitasanak a készsége;
készségek nemzetkozi ismeretek elsajatitasahoz;
absztrahalo képesség;

altalanos logikai és matematikai készség;

tarsadalmi problémak értelmezésének a képessége;
nemzetkozi kapcsolatok értelmezésének a képessége;
flexibilitas és egylittmiikodés készsége;

szamitogépes ismeretek;

altalanos jogi ismeretek.



A

szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,

tevékenységrendszerben:

altalanos titkar nemzetkozi tigyek és biztositasi viszonyok tekintetében;
irodai szaknyilvantartasi teriileten dolgozo, beleértve az Eurépai Uni6 altal
megkovetelt nyilvantartasok vezetését;

biztositassal foglalkoz6 szervek és gazdalkodasi egységek nemzetkozi
kommunikéacios osztalyan kapcsolattarto és koordinator;
tarsadalombiztositasi kifizetGhelyek adminisztratora;

koztisztvisel6 az Eurépai Unidé barmely intézményében biztositas és
nemzetkozi kommunikécio tekintetében;

kozalkalmazott az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar nemzetkozi
kapcsolatok teriiletén;

koztisztvisel6 oOnkormanyzatok nemzetkozi kapcsolatokkal foglalkozo
osztalyén;

biztosit6 tarsasagok alkalmazottja nemzetkozi ligyek osszehangolasanak a
tertiletén;

gyogyszercégek biztositassal kapcsolatos adminisztratora és koordinatora
nemzetkozi iigyek vonatkozasaban;

biztositasi tigyintézd, tarsadalombiztositasi ligyintézé vagy egyéb gazdasagi,
tarsadalombiztositasi ligyintéz6 biztositotarsasagoknal;

egyéb ligyintéz6 gazdasagi szervezeteknél;

koztisztvisel§ a nyugdijbiztositas vonatkozasaban a nemzetkozi biztositasi
tigyek teriiletén;

egészségligyi intézmények adminisztracids teriiletének a beosztottja a
kiilfoldi betegek és a nemzetkozi kapcsolatok tekintetében;

egyéb gazdasagi teriiletek biztositasi ligyintézGje a nemzetkozi ligyek és
kapcsolatok vonatkozasaban;

tanacsadd nemzetkozi biztositasi és Europai Unios tligyek tekintetében.

4. A szakképzettség szempontjabol meghatarozo ismeretkorok, és a fobb

ismeretkorokhoz rendelt kredit értékek:

Alapoz6 ismeretek: 13 kredit

(Az Eurbépai Unié szervezete és strukturaja, jovOkutatasa, adatbiztonsag és
adatvédelem, szakmai idegen nyelv)

Torzsképzési ismeretek: 23 kredit

(lizleti biztositasok, biztositasi rendszerek és finanszirozas, koltségelemzés)
Differencialt szakmai ismeretek: 47 kredit

8.

(biztositas matematika, az EU koltségvetése és az Uni6
finanszirozasi rendszere, e-projektek és kontinentalis
stratégiak, biztositasi marketing, Eurostat, statisztikai
folyamatok az Eurdpai Unidban, informatika és
kommunikacié a tagallamok kapcsolataban, nemzetkozi
gazdasagtan, tizleti etika, EU tagallamok pénzbeli ellatasai,
EU tagallamok nyugdijrendszere, nemzetkozi pénziigyek,
kockazatelemzés, tizleti kommunikacio)

5. A szakdolgozat kreditértéke:
6. 7 kredit



