Mentalhigiéné és kozosségi segités
szakiranyu tovabbképzési szak

I. A szakiranya tovabbképzés neve:
Mentélhigiéné és kozosségi segités szakiranyu tovabbképzési szak
I1. A szakiranya tovabbképzési szak FIR-ké6dja:

II1. A létesitést engedélyezo hatarozat iigyiratszama:

OH-FHF/1714-5/2009.

IV. A létesit6 intézmény neve:

Pécsi Tudomanyegyetem

V. A szakiranyua tovabbképzési szak képzési és kimeneti kovetelménye:

1. A szakiranya tovabbképzési szak megnevezése:
Mentalhigiéné és kozosségi segités szakiranyt tovabbképzési szak
2, A szakképzettség oklevélben szerepl6 megnevezése:
Mentalhigiénés szakember és kozosségi segité
3. A szakiranyu tovabbképzés képzési teriilete:
Tarsadalomtudomany képzési teriilet
4. A szak felvételének feltétele:

Alapképzésben szerzett végzettség az alabbi képzési teriiletek valamelyikén:
bolcsészettudomany, tarsadalomtudomany, jogi és igazgatasi,
gazdasdgtudomanyok, orvos- és egészségtudomany, pedagbdgusképzés,
sporttudomany, természettudomany, hitéleti

5. A képzési ido:

4 félév
6. A szakképzettség megszerzéséhez osszegytijtendo kreditek
szama:
120 kredit

7. A képzés soran elsajatitand6 kompetenciak, tudaselemek,
megszerezheto6 ismeretek, személyes adottsagok, készségek,
a szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenységrendszerben:
A képzés célja:
A képzés célja a mentalhigiénés és egészségfejleszté szemlélet kialakitésa,
valamint ezen szemlélet egyes huméan szakteriiletek keretén belill, az egyes
kozosségek segitésében torténd alkalmazisat elGsegité elméleti és gyakorlati
tudasanyag elsajatitdsanak tdmogatasa. A leend6 mentalhigiénés és kozosségi
segit0 szakemberek szamara olyan kompetencidk szerzését teszi lehet6vé az
oktatasi anyag, melyek révén képesek lesznek egyénekre és kozosségekre
illesztetten egészségmegldrzé programok tervezésére; javitani tudjak az egyes
szervezetek (pl. oktatasi intézmények, korhazak, egyéb szervezetek), illetve az azok
keretén beliill miikod6 kozosségek, csoportok egészséges miikodését; befolyasolni
tudjak a munkahelyi viselkedést a dolgozok egyéni fejlédése, a munkahelyi
kozérzet, a szervezet hatékonysaganak javitasa érdekében.
A képzésen végzettek altal elsajatitand6 ismeretek:




a pozitiv mentalhigiéné elméleti és modszertani alkalmazasanak

lehet6ségei az egyén, a csoport/kozosség és az intézmény szintjén;

- alkalmazott pszichologiai ismeretek a fejlédés-, a személyiség-, a
szocial-, a munka és szervezetpszicholdgia teriiletérdl;

- mentalhigiénés és egészségfejleszté ismeretek; a lelki egészséget
elémozditd6 multidiszciplinaris elméleti ismeretanyag; mentalhigiénés
és egészségfejleszt6 szemlélet specifikus szakteriileteken torténé
alkalmazasi lehetGségei;

- egészségpszichologiai  ismeretek, az egészség elOsegitését és
fenntartasat szolgalo rendszerek  megismerése, preventiv
egészségviselkedés, egészséggondozas, egészségvédelem és —politika;

- a prevenci6 kiilonbo6z6 szintjein alkalmazhat6 modszertani ismeretek;
mentalhigiénés intervenciok, a pozitiv valtozasokat (egyéni, kozosségi,
szervezeti szinten) el0segitd stratégiak;

- szocialpolitikai alapismeretek;

- kozgazdasagi alapismeretek;

- holisztikus, rendszerszemléletli, reflektiv, preventiv- és promocids
szemléletmod, mely viselkedésben megnyilvanul6 attittiddé valik;

- egészségpszichologiai és mentalhigiénés ismeretek megszerzését
kovetGen, probléma felismerési és -megoldasi készség fejlesztése;

- jartassdg a primer-, szekunder prevenci6, valamint az egészség
promocio teriiletein;

- sajat er6forras orientacio;

- kooperacios igény és jartassag, team-képesség;

- kommunikaciés kulttra és konfliktuskezel§ képesség;

- az egyénekkel és csoportokkal val6 foglalkozashoz sziikséges empatia

fejlesztése.

A képzésen végzettek alkalmasak:

A mentalhigiénés képzettséggel rendelkezd szakember szervezeti keretek kozott
(szocialis, oktatasi és méas munkaszervezetek teriiletein beliil) részt vehet a
mentalhigiénés programok kidolgozaséaban, megvaldsitasaban és
koordinéalasaban.

A képzésen végzett hallgato képes

hivatasat a kozosségek segitésében egy addiginal tagabb kontextusban
értelmezve, a mentalhigiéné és egészségfejlesztés iranyelveinek
megfelelen, hatékonyabban és tudatosabban folytatni;

sajat kompetenciahatirainak biztos ismeretében adekvat és eredményes
beavatkozasokra, sziikség esetén tovabbiranyitasra;

a mentalhigiénés és egészségfejleszté tevékenység folytatdsa soran mas
szakteriiletekkel kapcsolatba kertilve az egytittmiikodésre;

a human szolgalatokkal folytatott egyiittmiikodésre, ezek fejlesztésére,
halozatépitésre;

beavatkozni sajat szakteriiletén a mentalhigiénés és egészségfejlesztd elvek
egyéni, k0zosségi és tarsadalmi szintli érvényesiiléséért;

kiilonboz6 célcsoportoknak, kozosségeknek a mentalhigiéné és az
egészségfejlesztés teriiletén ismeretbovits, tajékoztatd tevékenységet
nyujtani.

A szakképzettség gyakorlasahoz sziikséges adottsagok és készségek:

a mentalhigiénés és egészségfejleszt6 tevékenység alkalmazisdhoz
sziikséges elméleti tudasanyag széleskord és elmélyiilt ismerete, valamint
folyamatos fejlesztése;



- a mentalhigiénés és egészségfejleszté tevékenység végzéséhez sziikséges
szakmai személyes készségek megléte és fejlesztése: megfelel
kommunikécios készség, asszertivitds, megfelel6 konfliktus- és
problémamegoldo készség, empatias készség;

- sajat mentalis, pszichologiai és testi egészségének gondozasa;

- az egyéni, kozosségi és tarsadalmi fejlédés és értékek ovasanak iranyaba
mutato felel6sségvallalas; szakmai és etikai alapelveket szem elGtt tartod
magatartas; a mentalhigiénés és egészségfejleszto célok teljesiilését szolgald
egyluttmiikodési  képesség mas szakmak és tudomanyteriiletek
képviselGivel.

A szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenységrendszerben:

A végzettek szervezeti keretek kozott (szocialis, oktatasi és mas munkaszervezetek
teriiletein beliil) részt vehetnek a mentalhigiénés programok kidolgozasaban,
megvalositasdban, koordinaldsdban. Szamos teriileten hozzajarulhatnak az
egyének és kozosségek életmindségének javitasahoz, az egészséges életmod alapjat
képezd szemlélet és magatartas tAmogatasahoz:

- gyamiigy, csaladvédelem;

- gyermek- és ifjisagvédelem,;

- oktatasi intézmények, pedagogiai szakszolgalatok;

- otthoni apolas;

- id6ésgondozas;
- korhazi- és egészségiigyi intézményi mentalhigiéné, jard- és fekvobeteg
szakellatas;

- Onsegit6 csoportok munkajanak szakmai tAmogatasa;

- foglalkozas-egészségligy;

- szenvedélybetegek nappali intézményei;

- szocidlis ellato intézmények, szocialis munka, szocialpolitika;
- biintetés-végrehajtas;

- fegyveres testiiletek;

- munkaiigyi kozpontok;

8. média.

A szakképzettség szempontjabdl meghatarozo6 ismeretkorok és a f6bb
ismeretkorokhoz rendelt kreditértékek:

Bevezeto és alapozo elméleti ismeretek stidiumcsoport: 25-30 kredit
(pszicho-szocialis fejlédés, személyiségpszichologiai alapismeretek,
szocialpszichologia, munka- és szervezetpszichologia, egészségpszichologia,
mentalhigiénés alapismeretek)

Tarsadalomelemzd, integralo és fejleszt6 stiidiumok: 25-30 kredit
(kozgazdasagtani alapismeretek, intézmények miikodéséhez kotott
mentalhigiénés tevékenység formai, segit6 intézményi ellatas)
Kompetencianoveld és készségfejleszto stidiumok: 25-30 kredit

(a pszichés miikodés zavarai, normalitas és patologia, addiktologia)
Hivatasszerep- és szakmai oOnismeret fejleszté6 stadiumok: 25-30
kredit

9. (segitok kommunikacidja, konfliktuskezelés, mediacio;
kommunikacié szakma-specifikus helyzetekben: inter;ju,
segit6 konzultacid)

1. A szakdolgozat kreditértéke:
2, 5 kredit







