Etnikai kisebbségi egészségfejleszto referens
szakiranyu tovabbképzési szak

I. A szakiranya tovabbképzés neve:
Etnikai kisebbségi egészségfejleszt§ referens szakiranya tovabbképzési szak

I1. A szakiranya tovabbképzési szak FIR-ké6dja:

II1. A létesitést engedélyezo hatarozat iigyiratszama:

OH-FHF/1557-2/20009.

IV. A létesit6 intézmény neve:

Pécsi Tudomanyegyetem

V. A szakiranyu tovabbképzési szak képzési és kimeneti kovetelménye:

1. A szakiranya tovabbképzési szak megnevezése:
Etnikai kisebbségi egészségfeijleszt referens szakiranya tovabbképzési szak

2, A szakképzettség oklevélben szerepl6 megnevezése:
Etnikai kisebbségi egészségfejlesztd referens

3. A szakiranyu tovabbképzés képzési teriilete:
Orvos- és egészségtudomany képzési teriilet

4. A szakiranyu tovabbképzésre torténo felvétel feltétele:
Barmely képzési teriileten alapképzésben szerzett végzettség.

5. A képzési ido6:

3 félév
6. A szakképzettség megszerzéséhez osszegylijtendo kreditek
szama:
90 kredit

7. A képzés soran elsajatitando kompetenciak, tudaselemek,
megszerezhetd ismeretek, személyes adottsagok, készségek,
a szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenységrendszerben:

A képzés célja olyan etnikai egészségfejleszté kisebbségi referens képzése, aki
korszeri ismeretei segitségével hatékonyan képes kozvetiteni a probléméak
megoldasa soran a tobbségi tarsadalom és a roma kisebbség kozott, illetve
tevékenységével az adott szakteriileten mindenkor elGsegiti a célpopulacio
egészségmagatartasanak fejlesztését, hozzajarul betegségeinek megel6zéséhez,
egészségkarosodasainak megsziintetéséhez.
A képzés soran elsajatitando kompetenciak, tudaselemek,
megszerezhets ismeretek:

a) Tarsadalomismeretei alapjan képes:

— a magyar tarsadalomban megjelené legjellemz6bb szociokulturalis eltéréseket
munkjja soran figyelembe venni;

— eligazodni az egészségiigyi ellatorendszer, allamigazgatasi, onkormanyzati
rendszerek, az iskolarendszer, a nagyrizik6ja intézmények felépitésében,
miikodésében, és elGsegiteni ezen a teriileten a tobbségi és kisebbségi
csoporthoz tartozok kapcsolatat;

— Jjellemezni a kisebbségi létben él6k mai tarsadalmi helyzetét és annak

problematikéajat;




— az egészségiigyl és a szocialis jogi szabalyozas alapelveit munkaja soran

alkalmazni.

b) Roma népismeretei alapjan az altala gondozott kozosség problémait felismeri,
azokat elemzi, ismeretanyaga birtokaban a jelenségeket tobbiranytan kozeliti
meg, egzakt itéleteket fogalmaz meg, véleményét kulturalt vita soran Kkifejti,
szakteriiletének sajatos koriilményei kozott a gyakorlati élet etikai dilemmait
felismeri, azokra megoldéast talal.

c) A kisebbség egészségmegOrzésének, betegségmegel6zésének vonatkozasaban az
egészséget mint értéket kozvetiti onmaga és a kornyezete szamara.

d) Kommunikaciés ismeretei alapjan kapcsolatot teremt a Kklienssel és
kozosségével, a gondozott kozosség nyelvét beszéli (cigany nyelvek).

e) Konfliktuskezelési gyakorlata alapjan adott teriileten esetlegesen kialakuld
krizishelyzetekben kozvetiteni képes a tobbségi tarsadalom és a kisebbség

kozott.
Az etnikai kisebbségi egészségfejleszto referens személyes adottsagai,
készségei:

Munkaja soran mindig szem el6tt tartja a gondozni kivant populacié kulturalis
sajatossagait, értékeit, ezért feltétleniil sziikséges a viselkedését meghatarozo
jegyek kozil a humanizmus, az empatids készség és a tolerancia. Az
egészségfejlesztd munkahoz, az ado6dé problémék, nehézségek kezeléséhez
elengedhetetlenek a szocidlis érzékenység, asszertivitas, globalis latasmaod.

A szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenységrendszerben:

Az etnikai kisebbségi egészségfejlesztd referens ismeretei segitségével képes lesz a
tobbségi és a kisebbségi csoporthoz tartozok kapcsolatat fejleszteni, kozremi{ikodni
az alabbi kornyezetben, illetve tevékenységrendszerekben:

— allamigazgatasi szerveknél, Ggy mint polgarmesteri hivatalok, kisebbségi

onkormanyzatok, illetve egyéb allamigazgatasi intézmények;

— az egészségiigy intézményeiben;

— nevelési-oktatasi intézményekben;

— nagyrizik6ja intézményekben.

4. A szakképzettség szempontjab6l meghatarozo ismeretkorok, és a fobb

ismeretkorokhoz rendelt kredit értékek:

Tarsadalomtudomanyi ismeretek tanulmanyi tertilet: 18 kredit

Roma népismeret tanulméanyi teriilet: 10 kredit
Medicinélis tanulményi teriilet: 15 kredit
Kommunikéaci6-konfliktuskezelés tanulmanyi teriilet: 9 kredit
Nyelvi tanulmanyi teriilet: 9 kredit
Tertileti gyakorlat: 14 kredit
Szakdolgozati konzultacio: 5 kredit

5. A szakdolgozat kredit értéke: 10 kredit



