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1. A szakiranya tovabbképzés megnevezése:
Kulturalis projektmenedzser szakiranyu tovabbképzési szak

2, A szakképzettség megnevezése:
Kulturalis projektmenedzser
A szakiranyua tovabbképzés képzési teriilete
Tarsadalomtudomany képzési teriilet
A felvétel feltételei
A szakiranyu tovabbképzésre felvehet6 minden olyan jelentkezd, aki
- tarsadalomtudomény, jogi és igazgatasi, pedagogusképzés, miivészet,
miivészetkozvetités, miiszaki, gazdasagtudomanyok, agrar vagy
bolesészettudomany képzési teriileten, alapképzésben szerezte az oklevelét,

- legalabb egyéves szakmai gyakorlattal rendelkezik az adott végzettséghez
illeszked® teriileten.

3. A képzési id6:

2 félév

4. A szakképzettség megszerzéséhez osszegytijtendo kreditek
szama:

60 kredit

5. A képzés soran elsajatitandé kompetenciak, tudaselemek,
megszerezheto ismeretek, személyes adottsagok, készségek,
a szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenységrendszerben:
A képzés soran elsajatitandé kompetencidk, tudaselemek, megszerezhetd
ismeretek:
A kulturalis projektmenedzser végzettséget szerzd hallgatok
e képesek attekinteni az alapvets lokalis, nagyobb térségi miivel6déspolitikai
folyamatokat;
e celigazodnak a kulturalis fejlesztés helyi rendszerében, komplex egészben
latjak a telepiilésfejlesztést és annak részszektorait;
e ismerik a fejleszto rendszerek, projektek felépitését;
o feltarjdk a helyi projekt, az orszagos és nemzetkozi fejlesztési alapok
osszefiiggéseit;
e ismerik és alkalmazzak azokat az 0j informéacids technolégiai eszkozoket,
amelyeket a projektek tervezésénél is igénybe vesznek;




ismerik a kulturalis projekt és projektmunka kornyezeti rendszerekhez valé
kapcsolatat, 6sszefiiggéseit;

értik a kulturalis projektek és a média, a kulturalis piaci mechanizmusok
szerepét;

ismerik a kultarak kozotti interferenciakat;

tudnak nagy kulturélis rendszerekben és hal6zatokban gondolkodni;

ismerik a kapcsolatot a kulturalis fejlesztés, annak eszkozei és a munkaerd-
piaci fejlesztés kozott;

ismerik a szektorok kooperacioiban rejl6 el6nyoket;

eljutnak a rendszerek, tartalmak, modszerek o0nallé szisztematikus
felépitéséig, s azok prezentaciojaig;

A kulturalis projektmenedzser végzettséget szerzett hallgatok ismereteik alapjan
alkalmasak arra, hogy

A

kultaraelméleti-miivel6déspolitikai  aspektusbdél  itélve  megismerjék,
meghatarozzak a helyi és regionalis tarsadalom sziikségleteit;

az igényekre alapozva projektpalyazatot irjanak;

egy-egy projekt tartalmi és pénziigyi terveit elkészitsék;

egy-egy projekt idGtervét titemezzék;

képesek egy-egy projekt reprezentaciojara az 1j informaéciotechnologiai
eszkozok alkalmazasaval;

céliranyos kapcsolatot épitsenek a média rendszereivel;

a kulturalis piac kommunikaciés és marketing eszkozeit hasznaljak;

a miuvészetkozvetités specifikus teriileteinek ismereteit alkalmazni tudjak
(kulturalis, igazgatasi, gazdasagi feladatok jogi hattere);

feltérképezzék és halozatba szervezzék az azonos feladatot végzd
szervezeteket;

a kultarak talalkoztatdsaban érintett szervezetek kozos munkajat
koordinaljak;

kiilonféle szektorok kozos feladatvégzését 6sszehangoljak;

az elvégzett munka, a végeredmény elemzését, értékelését és visszacsatolasat
megvalositsak.

projektmenedzser végzettséget szerzett hallgaték személyes

adottsagai, készségei:

a politika és kultira rendszerszemléletli alkalmazasa a lokalis és regionalis
fejlesztésnél;

a helyi és regionalis tarsadalom problémainak feltarasa, elemzése, a feladatok
és célok megjelolése, innovacio;

projektszervezet épitése, munkamddszerek megvalasztasa;

szakszer(i dontéstechnika megvalasztisa és a dontés folyamatanak levezetése;
projektterv készitésének vezetése, a tervezet szakszeri levezetése, az
eredmények értékelése;

a projektfeladatok idébeli, térbeli, szervezeti, pénziigyi koordinacioja;

az eredményes targyalasi kapcsolatok vezetése;

az értékeléstechnikak alkalmazni tudasa;

az eredmények, folyamatok prezentaciojanak mobdszertani, technikai
ismeretei és alkalmazni tudasa;

az 0j informaciés technoldgiai eszkozok alkalmazasa az informacid
szerzésében, a projektek ,arculattervezése”, prezentacioja;

a pénziigyi forrasok megszerzésének, szakszeri hasznalatanak készsége,
targyalokészség;



e alkalmassdg az interkulturdlis kommunikaciéra, beleértve az idegen
szaknyelv hasznalatat is;

e lokalis, regionalis, nemzeti keretli és nemzetkozi hal6zatok épitésének
készsége;

e akreativ ipar hasznalata, mint eszkoz a kulturalis fejlesztésre;

e a kulturalis fejlesztés és a munkaer6-piaci fejlesztés rész-egész viszonyainak
elméleti és gyakorlati tisztazasanak, illetve az 6sszehangolasnak a készsége;

e problémaérzékenység, kreativitas, amely révén a lokalis és regionalis
tarsadalom belsé fesziiltségeit érzékelni képes, s kialakult az alkot6-atalakito
attitiidje;

e kezdeményezb6készség, amely révén a projekt inditasaban, az innovativ elem
bevezetésében kap szerepet a hallgato;

e a fejleszté csoportok vagy fejleszt6 személyek kozotti kapcesolat,

egyiittmiikodési készség és szandék és mindezek fejlesztésének készsége;

tolerancia, elfogadas: mas nézetek, személyek elfogadasanak készsége;
empatia a fesziiltségek, emociok érzékelésére;

a fejlesztés iranti elkotelezettség és etikus magatartéas;

a dontésben hatarozottsag és rugalmassag, hatarozott allaspont kialakitasa,

képviselete a tervezés és a megoldas folyamataban;

e azegyéni felelsségvallalas a feladatért;

e Kkitartas és cselekvési edzettség a folyamatok megoldésaban.

A szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,

tevékenységrendszerben:

A szakiranya tovabbképzés els6dleges célja, hogy a résztvevék a tovabbképzés

soran fejleszthessék képességeiket a kovetkez6 teriileteken: alapnovelés

(fundraising), kulturalis marketing, sajtonyilvanossag, kommunikaci6, kulturalis

lobbi és informéacios technolégiak hasznalata.

A résztvevok kompetencidinak fejlesztése, illetve a multi- és interdiszciplinaris

eljarastechnikak kozvetitése, tovabba a kulturalis projekttevékenység kapcsan

létrejott tudastranszfer és a képzéssel kiépitett munkakapcsolatok, halézatok
révén a képzésben résztvevd civil és allami fenntartast kulturalis intézmények
strukturalis fejlédése és professzionalizicibja varhato.

6. A szakképzettség szempontjabol meghatarozo ismeretkorok,
és a fobb ismeretkorokhoz rendelt kreditérték:

Kultaraelmeélet és a projekttervezés alapjai: 5 kredit

A miivel6déselmélet és -politika Osszefiiggésrendszere, kiilonos tekintettel a
lokalis és a regionalis kulturalis politika és fejlesztés kérdéseire; projekt- és az
innovaci6-menedzsment alapjai; célcsoport-analizis modszertana;
projekttervezetek, id6- és koltségvetési tervek készitése fiktiv szituaciokban.
Fundraising: 6 kredit

s~Alapnovelési stratégidk” ismerete; a projekt- és intézményi Kkoltségvetés
tervezése; targyalastechnikai ismeretek fejlesztése, szponzoralasi tendenciak
megismerése; a magyarorszagi, illetve az Eurépai Uni6-s fejlesztési alapok
rendszere.

Informacios technolégiak: 3 kredit

Uj informAci6s technolégiai eszkdzok; kulturalis projektek arculattervezésének
modszerei; weblapkészités és a design-tervezés gyakorlata; a legmodernebb
informaciémenedzsment rendszere.

Marketing és nyilvanossagi munka: 4 kredit



Projektvezetés; adekvat sajt6- és marketing-eszkozok; ,Mission Statement” és a
,Corporate Identity” gondolkodasmodja; ,rendszerkornyezeti kommunikacio“
alapjai.

Miivészetkozvetités és nemzetkozi egyiittmikodések: 7 kredit

A miivészetkozvetités és a nemzetkozi kulturalis egyiittmiikodések, valamint az
interkulturalis kommunikaci6 alapelvei; a  miivészetkozvetités mint
projektfeladat értelmezése.

A kultara és a kreativ ipar, mint a regionalis fejlesztés tényezoi: 5
kredit

A regiondlis fejlesztési halozatok, a transzszektoralis kooperacidk, a kulturalis
lobby és a kreativ ipar fogalma; a munkaerdpiaci fejlesztés és a kultdra
osszefiiggésrendszere.

Ertékelés- és prezentacios technikak: 5 kredit

Gyakorlati ismeretek: ,evaluacio“, prezentacidtervezés és készités technikaja,
tinnepi rendezvény lebonyolitasanak gyakorlasa.

A nyilvanossag csatornai: 5 kredit

A modern nyilvanossagi csatornak elemzése és miikodtetése; fiktiv projekt
mediatizalasa.

A projektfolyamat-vezérlés gyakorlata: 15 kredit

7. Projektmunka gyakorlata tréningformaban.

9. A szakdolgozat kreditértéke:
10. 5 kredit



