Nonprofit ismeretek kozoktatasi és kozmiivel6dési
szakemberek szamara
szakiranyu tovabbképzési szak

I. A szakiranya tovabbképzés neve:

Nonprofit ismeretek kozoktatasi és kozmiivelddési szakemberek szamara szakiranya
tovabbképzési szak

I1. A szakiranya tovabbképzési szak FIR-kédja:

II1. A létesitést engedélyezo hatarozat iigyiratszama:
OH-FHF/2342-3/2008.

IV. A létesit6 intézmény neve:
Debreceni Egvetem

V. A szakiranya tovabbképzési szak képzési és kimeneti kovetelménye:

1. A szakiranya tovabbképzés megnevezése:

Nonprofit ismeretek kozoktatasi és kozmiivel6dési szakemberek szamara szakiranyt
tovabbképzési szak

2, A szakiranyu tovabbképzésen szerezheto szakképzettség
oklevélben szerepl6é megnevezése:

Nonprofit tanacsado kozoktatasi és kozmiivel6dési szakteriileten

3. A szakiranya tovabbképzés képzési teriilete:
4. Tarsadalomtudomany képzési teriilet

A felvétel feltétele: a szakiranya tovabbképzésre az vehetd fel, aki alapképzésben
vagy f6iskolai szintli képzésben szerzett szakképzettségeel rendelkezik
pedagbdgusképzés, tirsadalomtudomany és bolesészettudoméany képzési teriileten.

1. A képzési ido, félévekben meghatarozva: 2 félév

5. A szakképzettség megszerzéséhez osszegytijtendo kreditek
szama:

60 kredit

6. A képzés soran elsajatitandé kompetenciak, tudaselemek,
megszerezheto ismeretek, személyes adottsagok készségek, a
szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenységrendszerben:

Elsajatitand6 szakmai kompetenciak:

- képesség az emberi kapcsolatok, értékek, Kkonfliktusok lényegi
megismerésére, kezelésére, mikrokozosségek vezetésére;

- a nonprofit szervezetek strukturalis-miikodési rendjének és a szervezetek
kulturalis, jogi, kozgazdasagi értelmezésének ismerete, az ismeretek
alkalmazasa;

- képesség a nonprofit szervezetek szervezetalakitasi, -fejlesztési, -vezetési és
jogi ismereteiben eligazodasra, szervezetalakitasra, -fejlesztése, -
miuikodtetésre;

- a nonprofit gazdalkodds dokumentaldsanak, beszamol6 készitésének
ismerete és az ismeret alkalmazasa;

- a forrasteremtés fontosabb teriileteinek és eszkozeinek ismerete, és az
ismeretek alkalmazasa;



- képesség a hazai és eurdpai palyazati rendszerek értelmezésére, nyomon
kovetésére, a palyazatirasra és —menedzselésre;
- készség a stratégiai személet alkalmazasara nonprofit kornyezetben;
- készség a projektszemlélet alkalmazasara nonprofit kornyezetben;
- készség a modern ilizleti marketing és a specialis nonprofit marketing
szemlélet alkalmazasara;
- egyéni és szervezeti kommunikacié eredményes alkalmazasa;
- targyalasi technikak és a meggy6zés eszkozeinek eredményes alkalmazasa.
Tudaselemek, megszerezhetd ismeretek:
- A civil tarsadalom, tarsadalmi részvétel, jotékonysag hazai és nemzetkozi
torténetének ismerete.
- A hazai nonprofit szektor fejlédésének, fontosabb tevékenységi teriileteinek,
jellemzoinek ismerete.
- Az allami, piaci, nonprofit szektor egyiittmiikodésének, szektorok kozotti
partnerség kialakitasanak ismerete.
- A nonprofit szervezetek jogi és gazdasagi szabalyozasanak, a szervezetek
létrehozasa és miikodtetése jogi vonatkozasainak ismerete.
- A hazai és Eurdépai Uniés palydzatok programjainak, a péalyazatok
felépitésének és f6bb fogalomrendszerének ismerete.
- A nonprofit szervezetek szervezési-vezetési sajatossagainak ismerete.
Személyes adottsagok:
Személyes kompetenciak
- fejlédGképesség, onfejlesztés;
- felel6sségtudat;
- szervezOkészség;
- precizitas;
- Onallosag;
- dontésképesség.
Tarsas kompetenciak
- kapcsolatteremt6 készség;
- kapcsolatfenntart6 készség;
- kompromisszum-készség;
- csoportmunkara alkalmassag;
- meggy6zOkészség;
- kezdeményezb6készség;
- nyitottsag;
- kommunikécios rugalmassag.
Moédszerkompetenciak
- attekint6 képesség;
- rendszerez6 képesség;
- elemzb6képesség;
- gyakorlatias feladatértelmezés;
- informacibégytjtés;
- problémaelemzés, -feltaras;
- tervezés.
A szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenységrendszerben:
A szakiranya tovabbképzés soran elsajatitott interdiszciplinaris tudasanyag,
valamint a készség és képességfejlesztés soran szerzett képességek, gyakorlatok
birtokdban a résztvevék képesek lesznek nonprofit szervezetek létrehozasara,




miikodtetésére, értik a nonprofit szervezetek gyakorlati miikodését, tajékozottak
lesznek az oktatasi és kulturalis intézményeket érint6 palyazatok korében.

2. A szakképzettség szempontjabol meghatarozo ismeretkorok és azok
kreditértékei:
Civil tarsadalom ismeretek: 9 kredit
(civil tarsadalom, nonprofit szervezetek Magyarorszagon, nonprofit jogi
szabalyozas)
Nonprofit gazdalkodas ismeretek: 8 kredit
(gazdasagi és vallalkozasi ismeretek, nonprofit gazdalkodas szabalyai,
forrasteremtés és palyazatiras)
Nonprofit szervezetek szervezése-vezetése ismeretek: 10 kredit
(nonprofit menedzsment, projekttervezés és menedzsment, nonprofit szervezetek
tigyviteli szabalyai)
Készségfejleszto ismeretek: 6 kredit
(kommunikaci6 és targyalastechnika, kozosségfejlesztés, konfliktuskezelés)

7. Szakmai gyakorlati ismeretek: 17 kredit

9. A szakdolgozat kreditértéke:
10 kredit



