Kozgazdalkodas, kozpénz menedzsment
szakiranyu tovabbképzési szak

I. A szakiranya tovabbképzés neve:
Kozgazdalkodas, kozpénz menedzsment szakiranyt tovabbképzési szak

I1. A szakiranya tovabbképzési szak FIR-ké6dja:

II1. A létesitést engedélyezo hatarozat iigyiratszama:
OH-FHF/15-2/20009.

IV. A létesit6 intézmény neve:
Budapesti Gazdasagi Fbiskola

V. A szakiranya tovabbképzési szak képzési és kimeneti kovetelménye:
1. A szakiranya tovabbképzés megnevezése:
Kozgazdalkodas, kozpénz menedzsment szakiranyu tovabbképzési szak

1. A szakképzettség oklevélben szereplé megnevezése
Kozgazdalkodas, kozpénz menedzsment szaktanicsado

2, A szakiranyu tovabbképzés képzési teriilete:
Gazdasagtudomanyok képzési teriilet
3. A felvétel feltételei:
Barmely képzési teriileten alapképzésben szerzett fokozat

4. A képzési ido:

4 félév
5. A szakképzettség megszerzéséhez 6sszegytlijtendo kreditek
szama:
120 kredit

6. A képzés soran elsajatitandé kompetenciak, tudaselemek,
megszerezheto ismeretek, személyes adottsagok,
készségek, a szakképzettség alkalmazasa konkrét
kornyezetben, tevékenységrendszerben:

A Kképzés célja olyan elméleti — Kkozgazdasagi, jogi és politologiai

alapismeretekkel rendelkezs, gyakorlatorientalt szakemberek képzése, akik
korszerli kozszolgalati, els6sorban kozpénz menedzsment ismeretekkel egészitik
ki alapvégzettségiiket. A célkozonség az allamhaztartas kiilonbozé intézményi
szintjein tevékenyked6 szakemberek, a Kkozszolgaltatdé vallalatok pénziigyi
kozépvezetdi és fels6 vezetdi, valamint a magan- és non-profitszektorban dolgozo
azon szakemberek, akik az A4llamhaztartasi szerepl6kkel folyamatos

munkakapcsolatban allnak.

A képzés specifikuma az lehet, hogy a hazai képzésbdl teljesen hianyzik a
kozpénziigyi gazdalkodas és ellendrzés, a fejlett orszagok ,legjobb gyakorlatainak”
oktatasa a koltségvetési tervezés, a koltségvetési szamvitel és statisztika terén. E
szakemberek egyben az érdemi kozpénziigyi reformok humaneréforras

feltételeinek fundamentéalis megteremtéséhez is hozzajarulnanak.

A képzés soran elsajatitand6 kompetencidk, tudaselemek, megszerezheto

ismeretek:



a)

A kozgazdalkodas, kozpénz menedzsment szakiranyd tovabbképzésen

végzettek ismerik:

» a Kkoltségvetés tervezési rendszerét, a tervezés céljat, folyamatat,
modszertanat, a tervezési folyamat szerepléit, iranyitojat, kozvetlen és
kozvetett kozremiikoddoit,

» az alrendszerek kozotti kapesolatrendszert, a tervezési feladatok idébeni és
térbeni lefolyasat,

» a kozponti koltségvetés pénziigyi egyensilyi helyzetét, az egyenleg
statisztikai szamszerisitésének modszereit,

» az allamhaztartas szervezeteit és jellemzait,

» az allamhaztartasi szamvitelt,

* a kincstari és az elemi koltségvetés-készitési kotelezettségét, szerkezeti
felépitését, tartalmat, rendeltetését, céljat,

» a szakmai feladatok ellatdsdhoz a gazdasagossagi, hatékonysagi,
eredményességi, hatasvizsgalati szempontokat, az elemzés modszertanat,

» akoltségvetési alapegységek vertikalis és horizontalis folyamatait,

» a kozbeszerzési torvény és a kozpontositott kozbeszerzés el6irasait,

= a kincstari rendszer mitikodését, a Magyar Allamkincstar szamlavezetési,
hitelezési, finanszirozasi, ellendrzési, informéacio-szolgaltatasi és egyéb
feladatait,

» a kozszolgalati életpalya-tervezés elvét, és modszereit,

» a helyi onkorméanyzatok gazdalkodasanak specialis vonéasait,

» a kozszolgaltato vallalatok gazdalkodasanak sajatossagait,

» az adok allamhaztartasi szerepét,

» az allamhaztartasi ellen6rzés céljat, elemeit, modszertanat,

» az allamigazgatasi, hatésagi ellenérzések szerepét, az allamhaztartasi
bevételek teljesitésének, hatosagi ellendrzésének modszereit,

» a bels6 kontroll mechanizmusok szerepét és miikodését,

» aprojektmenedzsment alapjait,

» az audit szerepét az allamhaztartasban,

» a konyvvizsgal6i ellenérzés legfontosabb jellemzGi, a konyvel6 és a
konyvvizsgalo egytittmiikodesét,

» az Allami Szadmvev6szék pénziigyi ellenérzésének gyakorlati modszereit és
technikait, az ellen6rzés technikai és modszertani eszkozeit, az
informaciotechnologia felhasznalasat az ellenérzésben.

b) A kozgazdalkodas, kozpénz menedzsment szakirdnyd tovabbképzési
szakon végzettek képesek és alkalmasak:

a koltségvetési bevételek és koltségvetési kiadasok tervezésének
megalapozasara az elemi, a kincstari és az onkormdanyzati koltségvetés
szintjén,

elemezni a kozponti koltségvetés kozvetlen bevételi és kiadasi elGiranyzatait,
a kozponti koltségvetés pénziigyi kapcsolatait a nemzetgazdasag tobbi
szereplGjével, meghataroz6 kapcsolatdt az  allamhéaztartas  tobbi
alrendszerével,

meghatarozni a kiilonboz6 tartalékok szerepét az egyensuly megérzésében,

a teljesitmény alapu koltségvetési tervezésre, teljesitménymérésre,

a kozszolgaltat6 vallalatok miikodésének elemzésére,

betartani/betartatni a koltségvetési szervek jogallasara, csoportositasara,
gazdalkodéasara vonatkozo elGirasokat,

kozremtikodni a kozszolgélati életpalya megtervezésében, a koltségvetési
létszam és személyi juttatasok megtervezésében, az érdekeltségi rendszer



kialakitasaban, a rendezett munkaiigyi kapcsolatok biztositdsdban a
vonatkozé jogszabalyok alkalmazasaval,

» a Kkoltségvetési szervek Kkincstari, onkormanyzati vagyongazdalkodasat
ismerve gazdalkodni a Dbefektetett és forgbdeszkozokkel, pénziigyi
eszkozokkel, kovetelésekkel, kotelezettségekkel,

» kozremiikodni az auditok megtervezésében és végrehajtasaban,

» a bels6 kontroll mechanizmusok miikodtetésére,

= amegfelel6 informatikai rendszerek hasznalatara,

» sajat tudasuk tovabbfejlesztésére.

Személyes adottsagok, készségek:

- dontésképesség

- megbizhat6sag, precizitas

- felel6sségtudat

- problémamegold6 képesség (probléma felvetése, meghatarozasa, megoldasi
alternativak, a legjobb megoldas kivalasztasa)

- tervezési és értékelési képesség

- informaciégyjto és rendszerez6 képesség

- elemzd készség

- visszacsatolasi készség

- logikus gondolkodas

- kreativitas

- ellen6rzoképesség

- kapcsolatteremtd készség

- hatékony kommunikacios képesség

- prezentacios képesség.

A szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,

tevékenységrendszerben:

7. A kozponti és helyi koltségvetési szervek, kiilonos tekintettel
az Allami Szamvevészék és a kozponti és helyi
onkormanyzati szervek, tarsadalombiztositasi alapok,
elkiilonitett allami pénzalapok teriiletén dolgozdk, illetve
akik a megszerzett ismeretek birtokaban ezen a teriileten
kivannak elhelyezkedni.

A szakképzettség szempontjabdl meghatarozo6 ismeretkorok és a f6bb
ismeretkorokhoz rendelt kreditértékek: 110 kredit

Jogi ismeretek 16 kredit
Nemzetkozi gazdasagtan 5 kredit
Tarsadalomtudomaéanyi ismeretek 10 kredit
Pénziigy-szamvitel 18 kredit
Kozszolgalati ismeretek 25 kredit
Kozszolgalati menedzsment 15 kredit

8. Kozszolgalati pénziigyek és gazdasagi elemzés, ellendrzés
21 kredit

2. A szakdolgozat kreditértéke:
3. 10 kredit



