Egészségmentor
szakiranyu tovabbképzési szak

I. A szakiranya tovabbképzés neve:
Egészségmentor szakiranyt tovabbképzési szak

I1. A szakiranya tovabbképzési szak FIR-ké6dja:

II1. A létesitést engedélyezo hatarozat ligyiratszama:

OH-FHF/521-3/20009.

IV. A létesit6 intézmény neve:

Kéaroli Gaspar Reformatus Egvetem

V. A szakiranyua tovabbképzési szak képzési és kimeneti kovetelménye:

1. A szakiranya tovabbképzési szak megnevezése:
Egészségmentor szakiranya tovabbképzési szak

2, A szakképzettség oklevélben szerepl6 megnevezése:
Egészségmentor szaktaniacsad6

3. A szakiranyu tovabbképzési szak képzési teriilete:
Bolcsészettudomany képzési teriilet

4. A felvétel feltételei:

- 4ltalanos orvosi diploma, mesterképzésben, illetve egyetemi szintti képzésben
szerzett pszichologusi, testnevel§ tanari, gydgytestnevel6 tanari oklevél;

- elényt jelent a szakvizsgaval rendelkezés, kiilonosen: pszichoterapeuta,
pszichiater, belgyogyasz, {izemorvos, geriater, sportorvos, Kklinikai és
mentalhigiéniai  szakpszichologus,  tanadcsad6 ~ vagy  munka-  és
szervezetpszichologus, valamint egyéb sport-szakoklevél és szupervizor
szakképzettség;

- minimalisan 0t év folyamatos gyakorlat a diplomanak megfelel6 szakteriileten;

- felvételi beszélgetés, amely a jelentkez6 érdekl6dési korére, motivacidjara,
szemléleti iranyultsagara, szakteriileti tajékozottsagara és gyakorlati
tapasztalataira iranyul.

5. Képzési ido6:
4 félév
6. A szakképzettség megszerzéséhez osszegylijtendo kreditek
szama:
120 kredit

7. A képzés soran elsajatitando kompetenciak, tudaselemek,
megszerezhetd ismeretek, személyes adottsagok, készségek,
a szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenységrendszerben:

Képzési cél: olyan professzionalis segité szakemberek képzése, akik az
élethosszig tartd egészségfejlesztésre elkotelezetten felkésziiltek klienseik
egészség-optimalizalasanak, egészség-meglrzésének és gondozasanak
motivalasara, iranyitdsara, tamogatasara, Kkisérésére, életkori szempontbdl,
kiilonos tekintettel az id6sodésre, valamint az életkorral jaré kedvezGtlen
valtozasok mértékének csokkentésére, a produktiv ("sikeres”) oOregedés



elosegitésére, az elkeriilhetetlen, fizikai, mentalis és pszichikai veszteségek

késleltetésére, a jo életminGség megorzésének szolgalatara.

A képzés sorén elsajatitand6 kompetenciak, tudaselemek, megszerezhetd
ismeretek:

Az egészségmentor szakiranyd tovabbképzésben végzettek ismerik:

- az integrativ, holisztikus (biopszichoszocialis) szemléletmédon alapul6
megkozelités keretében az oregedési folyamatok kedvezd befolyasolasanak, a
korral jar6 betegségek megel6zésének tudomanyos ismeretrendszerét és
komplex (fizikai, mentalis és szocialis) segit6 gyakorlatat,

- az extramuralis (egészségligyon Kkiviili) egészségoptimalizalo ellatorendszerek
intézményeit, szervezeteit és programjait.

Az egészségmentor szakiranya tovabbképzésben végzettek a

megszerzett ismeretek birtokaban alkalmasak

- a kozépkoruak érdekl6désének felkeltésére egy ujfajta modell, az élethosszig
tart6 egészségfejlesztés irant,

- Kklienseik szaméra egészségi allapotuk felmérése alapjan megfelel§ egyéni
életmdd programok kialakitasara, megtanitasara, az eredmény kovetésére, és
az eredménynek megfeleléen a programok fejlesztésére,

- klienseik motivaciojanak, elkotelezettségének specifikus interja- és
intervencios modszerekkel valo tamogatasara,

- a tudomanyos evidencidk altal alatdmasztott modszereknek az altudomanyos
vagy kifejezetten karos mddszerektol valo elkiilonitésére,

- a megel6zés, gybdgyitas, korrektiv orvoslas és a paramedikalis szakmak
kiilonbozé  képviselGivel valdo  szakszeri kommunikaciéra és az
egylittmiikodésre,

- akiilonféle nemzeti egészségvédelmi programokban vald kreativ részvételre,

- pszichoedukativ, andragbgiai tevékenység ellatasara az egészségtudatos
életvezetés propagalasa érdekében a lakossag széles korében,

- a kiilonféle szakmai teamekben foly6 egészséggondoz6 team-munkaban valo
részvételre,

- hivatéasszolgalatuk etikus folytatdsara a kliensek személyiségi jogainak
betartasaval.

Megszerezhet6 személyes adottsagok, készségek:

- beleérzéképesség, érzelmek tudatositasa, belsé tudatossag,

- tolerancia,

- kreativitas, nyitottsag,

- szervezOkészség,

- stratégiai gondolkodas, dontésképesség,

- problémamegold6 képesség,

- elemzdbképesség,

- targyalasi és kommunikéacios készség,

- konfliktuskezel6 képesség,

- informacié-feldolgozasi készség,

- egyiittmiikodési és kapcsolatteremtd készség,

- felel6sségtudat, pontossag, elkotelezettség és igény a mindségi munkara,

- szakmai tovabbképzésre, onképzésre vald igény és igényesség.

A szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,

tevékenységrendszerben:

8. Az egészségmentor szakembereknek minden olyan teriileten,
szervezetben, intézményben, létesitményben hasznosithat6 a
szaktudasuk (egyéni és/vagy team-munkaban egyarant), ahol



a kozépkora és id6sodo felnott népesség egészségnevelése, -
fejlesztése, -képzése, -korrekcios, -gyogyitoi és rehabilitacios
segito szolgalati tevékenysége folyik, és ennek soran a
szakemberek human intervenciokat hasznalnak fel
munkijukban. Miikodhetnek mentalhigiénés
szolgalatokban, rehabilitacios klinikakon, geriatriai
intézményekben, neuropszicholégiai és pszichikai segit6
céllal miikodo szanatériumokban, pedagogiai
intézményekben, a non-profit szféraban, az alkalmazott
sporttudomany teriiletén, tovabba segit6 céllal mikodo
egyesiiletekben, civil szervezetekben és alapitvanyokban,
illetve kozvetett (telefon, skype) kapcsolatot felhasznal6
segito szolgalatokban. Részesei lehetnek a biztosit6
tarsasagok munkajanak, a munkahelyi egészségvédelmi
szervezeteknek, a vallalati egészséggondozasnak. Jelentos
szerepet tolthetnek be a hazai gy6gy-idegenforgalmi, illetve
egészségturisztikai és wellness szféraban is, tanacsado és
”edz6” (coach) szerepiik lehet fitness-centrumokban, a
személyes allapotfelmérésen alapulo fitness-tevékenységben
is.

A szakképzettség szempontjabol meghatarozo ismeretkorok, és a f6bb
ismeretkorokhoz rendelt kreditértékek:

Elméleti alapoz6 ismeretek: 30 kredit

(életkorok biopszichoszocidlis jellemz6i; egészségpszicholdgia; krizislélektan;
egészségfejlesztés (bio-, well-, pro- és antiaging), prevencios szintek; az oregedés
biologidja; a fiziologias és korai oregedés szociologidja; a korosodas pszichikai
folyamatai, az oOregedés mint tarsadalmi jelenség, életmod és egészség
osszefliggései)

Elméleti szakismeretek: 25 kredit

(kor-kontroll: a produktiv ("sikeres”) 6regedés tudomanya; egészség-optimalizalo
és betegségmegel6zési modellek, programok, eljarasok és protokollok, Alternativ-
Komplementer Medicina (ACM); a nyugati és keleti orvoslas paradigmai; az
oregedési folyamatok befolyasolasanak paradigmaéi; a korral jar6 betegségek
megel6zésének lehetdségei)

Moédszertani szakismeretek és gyakorlat: 44 kredit

(az egészségmentor szerepe a kozépkoruak és idések egészséggondozasiban; az
egészségmentor feladatai, intervencios eszkoztara, hatékonysagi kontroll, TQM
(Total Quality Management) és kutatés; szakmaetikai és jogi alapismeretek; az
egészségmentoralasi folyamat; az egészségligyi rendszer ismerete)

9. Szakmai terepgyakorlat: 11 kredit

1. A szakdolgozat kreditértéke:
2. 10 kredit



