Bank- és pénzinformatikai
szakiranyu tovabbképzési szak

I. A szakiranya tovabbképzés neve:
Bank- és pénzinformatikai szakiranyu tovabbképzési szak

I1. A szakiranya tovabbképzési szak FIR-ké6dja:

II1. A létesitést engedélyezo hatarozat iigyiratszama:

OH-FHF/1610-5/20009.

IV. A létesit6 intézmény neve:

Heller Farkas Gazdasagi és Turisztikai Szolgaltatasok Féiskolaja

V. A szakiranyua tovabbképzési szak képzési és kimeneti kovetelménye:

1. A szakiranya tovabbképzés megnevezése:
Bank- és pénzinformatikai szakiranyua tovabbképzési szak
2, A szakképzettség oklevélben szerepl6 megnevezése:
Bank- és pénzinformatikus szakember
3. A szakiranyu tovabbképzés képzési teriilete:
Gazdasagtudomanyok képzési teriilet
4. A felvétel feltétele:
Barmely képzési teriileten alapképzésben szerzett oklevél

5. A képzési ido (félévben meghatarozva):

4 félév
6. A szakképzettség megszerzéséhez osszegylijtendo kreditek
szama:
120 kredit

7. A képzés soran elsajatitando kompetenciak, tudaselemek,
megszerezhetd ismeretek, személyes adottsagok, készségek,
a szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenységrendszerben

A képzés soran elsajatitand6 kompetenciak:
A képzés célja az lizleti szféra szervezetei szamara olyan szakemberek képzése,
akik egyszerre rendelkeznek megfelel6 banki, pénziigyi és atfog6d informatikai
ismeretekkel, és az ismeretek birtokaban képesek a szakteriiletnek és a gyakorlati
elvarasoknak megfelel§ kovetelmények teljesitésére, az elvarasoknak torténé
megfelelésre:

- a felmeriill6 problémak felismerésére, a kinalkoz6 lehetGségek

kihaszn&lasara;

- a partnerekkel és minden érintettel torténé harmonikus kapcsolat
kialakitasara;

- az Altalanosan elfogadott értékek magas szintli megjelenitésére,
kozvetitésére.

A képzés célja megismertetni a hallgatokkal a pénzintézeti szektor iizleti
folyamatait, informatikai rendszereinek felépitését, egyiittmiikodési rendszerét,
technologiai héatteriiket, valamint informéaci6-, tudas-, projekt- és egyéb
menedzsment ismeretekkel felkésziteni 6ket a pénzintézeti szektorban felmeriilé
informatikai fejlesztési, beruhazasi, lizemeltetési, tanacsadasi, vezet6i feladatok



ellatasara, az altalanosan elfogadott értékek magas szintli megjelenitésére,
kozvetitésére.

A képzés soran megszerezhetd tudaselemek, ismeretek:
A Kképzés soran olyan atfog6 tudassal rendelkezd, komplex szemléletii
szakemberek képzése a cél, akik:

- ismerik pénzintézeti szektor, valamint a vallalati pénziigyi alrendszerek
tizleti folyamatait, informatikai rendszereinek felépitését,

- egyiittmiikodési rendszerét,

- technologiai hatteriiket,

- valamint képesek informéaci6-, tudas-, projekt- és egyéb menedzsment
ismeretekkel felkésziteni 6ket az adott szektorban felmeriilé informatikai
fejlesztési, beruhazasi, tlizemeltetési, tanacsadasi, vezet6i feladatok
ellatasara.

A képzés soran megszerezheto személyes adottsagok, készségek:
Megszerezhet$ készségek, illetve fejleszthet6 adottsagok:
- szobeli és irasbeli prezentacios készség,

- vitakészség,
- helyzetelemzés és dontés-el6készités,
- folyamatmodellezés,
- problémamegoldas.
A szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,

tevékenységrendszerben:

Az ut6bbi évek tapasztalatai egyértelmiien bebizonyitottdk, hogy jelentds igény
van a munkaerdpiacon olyan bank- és pénzinformatikai szakemberek irant, akik
az integralt (gazdasagi — miiszaki-informatikai) tizleti szemléletmo6dot képviselik.
A hazai és nemzetkozi vallalatoknal, bankoknal, biztositoknal, tanacsadé cégeknél
és egyéb szervezetekben egyre nagyobb a kereslet megfelel6 elméleti
felkésziiltségli, egyuttal gyakorlatorientalt gondolkoddsmodot képviselé
pénzinformatikai szakemberek irant.

Osszességében elmondhat6, hogy a piac azokat a bank- és pénzinformatikai
szakembereket keresi folyamatosan, és egyre b&viilé szamban akik:

— képesek rendszerszemléletben gondolkodni és folyamatokat iranyithatova
tenni, valamint wutdna ellendrizni és fenntartani Oket, Kkitizott
célfiiggvényeket elérni, megvaldsitani a megfelel6 specifikaciok
tekintetében;

— er0s informatikai és tizleti pénziigyi hattérrel (dont6en és alapvetSen
vallalatiranyitasi tudassal, tapasztalattal, gyakorlattal) rendelkeznek;

— képesek az iizleti teriilet és az informatikai szervezeti egységek kozotti
kommunikicié6t megteremteni, fenntartani, azaz az iizleti igényeket
képesek leforditani a fejleszték, lizemeltet6k nyelvére, illetve a
szamitastechnikusok és az iizleti felhasznalok parbeszédében a kérdéseket
és valaszokat egymas szamara érthet6vé tenni.

8. A szakképzettség szempontjabol meghatarozhato
ismeretkorok és a f6bb ismeretkorokhoz rendelt kreditérték:

Banki és pénziigyi iizemtani és iizleti ismeretek: 35 kredit

(Bankiizemtan, befektetések, banki szamvitel és kontrolling, biztositas és lizing, banki
és pénziigyi marketing, kotelez6en valaszthato targy)

Menedzsment ismeretek: 28 kredit

(Projektmenedzsment, projekt laboratérium, tuddsmenedzsment, banki és vallalati
biztonsagi rendszerek szervezése)



Jogi ismeretek: 10 kredit
(Bankjog, adatvédelem és informacioszabadsag)
Informatikai ismeretek: 37 kredit

9. (Szamitastechnikai alapismeretek, a banki és pénziigyi
informatika szamitastechnikai alapjai, banki és penzugyl
informacio6-feldolgozé6 rendszerek, banki és pénziigyi
rendszerek fejlesztési modszertana)

1. A szakdolgozat kreditértéke:
2. 10 kredit



