Mentalhigiénés lelkigondozo
szakiranyu tovabbképzési szak

I. A szakiranya tovabbképzés neve:
Mentalhigiénés lelkigondoz6 szakiranyu tovabbképzési szak

I1. A szakiranya tovabbképzési szak FIR-ké6dja:

II1. A létesitést engedélyezo hatarozat iigyiratszama:
OH-FHF/1646-2/20009.
1. A létesito intézmény neve:
Semmelweis Egyetem

IV. A szakiranya tovabbképzési szak képzési és kimeneti kovetelménye:

V. A szakiranya tovabbképzési szak megnevezése

Mentélhigiénés lelkigondozo szakiranyt tovabbképzési szak
1. A szakképzettség oklevélben szereplé megnevezése
Mentalhigiénés lelkigondozo

1. A szakiranya tovabbképzés képzési teriilete:
Bolesészettudomany képzési teriilet
2. A felvétel feltételei:

e Alapképzésben szerzett végzettség hitéleti képzési teriileten
e Sikeres felvételi vizsga

3. A képzési ido:

4 félév
4. A szakképzettség megszerzéséhez 6sszegytlijtendo6 kreditek
szama:
120 kredit

5. A képzés soran elsajatitandé kompetenciak, tudaselemek,
megszerezhetd ismeretek, személyes adottsagok, készségek,
a szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenységrendszerben:
Ismereti kompetenciak, melyekkel a mentalhigiénés lelkigondozé
rendelkezik:
e a mentalhigiénés szemléletmodnak megfeleld, lelki egészségre vonatkozo
ismeretek az egyének, a kozosségek szintjén és tarsadalmi szinten;
e aszemélyiségfejlédés és hitfejlédés kapcsolatanak és zavarainak ismerete;
e amentalhigiénés és lelkigondozoi segit6 kapcsolatra vonatkoz6 ismeretek;
az adott tarsadalmi folyamatokat figyelembe veve, egyhazi intézményekben
vagy lelkigondozast igényl6 allami intézményekben végzett kozosség- és
halozatépito tevékenységhez sziikséges ismeretek;
e a segit6 kapcsolatok, a kozosségépités és a vezetés elemeire és
osszefliggéseire vonatkozé modszertani tudas.
Alkalmazasi kompetenciak:
A szakon végzettek képesek
o mentalhigiénés szemléletben végezni lelkigondozéi feladataikat az
alaphivatasuknak megfelel? teriileten és eszkoztarral;



adekvat modszerekkel krizisintervenciora, veszteségélmény
feldolgozasanak segitésére és életvezetést segit6 kisérésre;

kozosségek létrehozasara és miikodésiiknek a lelki egészség iranyaban
torténd fejlesztésére;

a rendszerszemléletli gondolkodasra és Osszefiiggések keresésére;
interdiszciplinaris teammunkara és az interdiszciplinaris latasmod
érvényesitésére a sajat munkajukban;

tudoméanyos kutatasokba val6 bekapcsol6dasra;

munkéajukat preventiv szemléletben végezni;

a kockazati tényezoket, illetve a kockazati csoportokat figyelembe vevo
akciok tervezésére;

promotiv (lelki egészséget fejleszt6) szemléletben dolgozni;

munkijukban a reflektiv. miikodésmoédra (az eddigi elképzelések
atvizsgalasara az Gj informéaciok alapjan).

Személyiséghez kotott kompetenciak:

A

mentalis és spiritudlis egészségre iranyulé motivacio;

empatia, szocialis és spiritualis érzékenység;

onreflexios képesség;

vezet6i, kommunikéacios és konfliktuskezel6 kompetencia;
teammunka-végzési kompetencia.

mentalhigiénés  lelkigondozok  az alabbi  teriileteken

helyezkedhetnek el:

szocialis, egészségiigyi és pedagogiai szolgaltatast nyujté egyhazi,
valamint igény szerint alapitvanyi, egyesiileti, allami-onkormanyzati
fenntartast intézményekben, ahol életvezetési és igény szerint spiritualis
kérdésekben tamaszt nyujtanak, fejlesztik a kliensek, paciensek és
hozzatartozoik lelki egészségét és a kozosségek miikodését:

e a tartdés és atmeneti elhelyezést nyajté szocidlis intézményekben
(id6sek otthona, pszichiatriai betegek otthona, fogyatékosok
otthona, szenvedélybetegek otthona);

e csaladsegits intézményekben;

e biintetés-végrehajtasi intézményekben,;

e alkoholbetegekkel és kabitoszer-fliggokkel foglalkozo
intézményekben;
koérhazakban;

e oktatasi  intézményekben  (6vodak, iskoldk, felsGoktatasi
intézmények, kollégiumok);

e sportegyesiileteknél.

Ezekben az intézményekben a kliensek hozzatartozdi is igényelhetik a

lelkigondozoi segitséget (pl. alkoholistak vagy bortonben 1évék

csaladtagjai).
az el6z6 pontban részletezett segité szolgaltatast nyajté intézmények,
civil szervezetek vezet6jeként;
egyhazkozségekben, gyiilekezetekben és mas vallasos kozosségekben;
a human segit6é foglalkozasaak képzésénél, a rendszerszemléletli, bio-
pszicho-szocialis és spiritualis dimenzidkat is figyelembe vevé programok
megtervezésében és kivitelezésében valo részvétellel.



6. A szakképzettség szempontjabol meghatarozo ismeretkorok,
és a fobb ismeretkorokhoz rendelt kreditérték:

A négy félév alatt Osszesen 110 kreditet kell teljesiteni, tovabba a sikeresen
megvédett szakdolgozat kreditértéke tovabbi 10 kredit.

Alapozo6 elméleti ismeretcsoport: 20-25 kredit

A személyiségfejlodés és hitfejlédés kapcsolatanak és zavarainak ismertetése.
Alapvet6 pszichologiai ismeretek, illetve a veszteség-feldolgozas és a
krizisintervenci6 stratégiadinak elsajatitasa. Elméleti ismeretek a beteg és idGs
emberekkel, lelki zavarokkal kiizd6kkel torténé kapcsolatteremtéshez, a
lelkigondozoi segitségnyudjtashoz. A preventiv gyogyitd kozosségek lehetGségeinek
ismertetése. A l1élektani ismeretek integralasa a teologiai ismeretek rendszerébe.
Interdiszciplinaris ismeretcsoport: 30-35 kredit

Csaladokra, csoportokra, kozosségekre, kozosséghalozatokra vonatkozd fontos
pedagogiai, pszichologiai, szociolégiai és spiritudlis elméleti és modszertani
ismeretek. Mentalhigiénés szemléletli elméleti ismeretek a posztmodern
értékelméletekrdl és életmddbeli megjelenésiikrol, az értékatadas lehet6ségeirdl,
a tarsadalmi sokféleség megjelenési formairdl, a civil tarsadalmi szerepl6k
participacios igényeinek érvényesitésérol. Az egyén élethosszig tart6 fejlédésének
folyamata, feltételei és annak zavarai tobb tudomanyteriilet (pszichologia,
pedagogia, hittudomany, szociologia, orvostudomany) elméletei és gyakorlata
alapjan. Altalanos és szakmaspecifikus vezetési/menedzsment ismeretek,
kompetencidk bemutatdsa és elsajatitisa. Teammunkira, teamvezetésre
vonatkozo ismeretek. A tarsadalomtudoméanyi kutatasok modszerei.
Készségfejleszto stidiumok: 30-35 kredit

A személykozponti megkozelités megismerése és az ezzel szorosan 0Osszefliggd
nondirektiv segit6 beszélgetés készségszintli elsajatitasa, valamint a szakmai
onreflexi6  fejlesztése. =~ A mentalhigiénés  lelkigondoz6éi  kapcsolat
kompetenciahatarainak felismerése és tartasa, a veszteségfeldolgozas és a
krizisintervenci6 stratégidinak gyakorlati elsajatitdsa, a spirituélis Kkisérés
modszerei, az egyénekkel és csoportokkal végzett munka, az Onsegités
lehet6ségei, valamint a kozosségek és csalddok lelkigondozéasa. Proszocidlis
értékeket megvalositd programok. A szakmai egyiittmiikodés lehet6ségei, mas
segit6 szakmékkal is. Lelkigondoz6i beszélgetés-jegyz6konyvek, valamint
szervezetek, kozosségek és csaladok problémahelyzeteinek elemzése. Szakmai
terepgyakorlat.

Szakmai és spiritualis onismeret-fejleszt6 stadiumok: 25-30 kredit



A mentalis és spiritualis egészségre iranyul6é motivacio
kialakitasa. A reflektiv gondolkodas képességének
fejlesztése, az egyéni/személyes megkozelitési mod
megtalalasa a lelkigondozasban, a kompetenciahatarok
felismerése és tartasa, valamint a nevelési-pszichologiai
ismeretek és a spiritualitas személyes integralasa. Mar
megtortént vagy folyamatban levé, jorészt feldolgozatlan
élmények jelenetben torténo feldolgozasa, Gjra atélése
biblia- és pszichodramatikus modszerekkel, a csoport
interaktiv, tamogato kozremiikodésével. A spiritualitasra
iranyulé reflexio a hallgatok kapcsolataiban, valamint a
lelkigondozo6i kapcsolat lelkiségének/spiritualitasanak
értelmezése. A sajat spiritualis onismeret fejlesztése,
onreflektiv és a segit6é kapcsolati modszerekhez kapcsolodo
gyakorlatokkal.

2. A szakdolgozat kreditértéke:

3.

10 kredit



