Gazdasagi informatikai menedzsment
szakiranyu tovabbképzési szak

I. FIR-kédja:

I1. A létesitést engedélyez6 hatarozat ligyiratszama:

OH-FHF/870-5/2008.

III. A létesit6 intézmény neve:

Tessedik Sdmuel Féiskola

IV. A szakiranyua tovabbképzési szak képzési és kimeneti kovetelménye:

1. A szakiranya tovabbképzés megnevezése:
Gazdasagi informatikai menedzsment szakiranyd tovabbképzési szak

2, A szakképzettség oklevélben szerepl6 megnevezése:
Szakkozgazdasz, gazdasagi informatikai menedzsment szakon

3. A szakiranya tovabbképzés képzési teriilete:
Gazdasagtudomanyok
4. A felvétel feltétele:

A képzésben kozgazdasigi alapképzésben szerzett oklevéllel (kordbban fgiskolai
végzettséggel) rendelkezdk vehetnek részt.

5. A képzési ido:

4 félév
6. A szakképzettség megszerzéséhez osszegytlijtendo6 kreditek

szama:
Az oklevél megszerzéséhez sziikséges kreditek szama: 120 kredit

7. A képzés soran elsajatitando kompetenciak:

Ezeket elsGsorban a képzési cél leirasaval hatarozzuk meg arra alapozva, hogy a
képzésben résztvevék korabbi tanulményaik soran altalanos informatikai szemléletet,
kultarat és készségeket fejleszt6 elemeket mar szereztek.

A Gazdasagi informatikai menedzsment szakiranyd tovabbképzési szak célja olyan
informatikai menedzserek képzése, akik — értve az adott valosagos gazdalkodasi ill.
iizleti folyamatok lényegét — magas szintli szamitastechnikai, hardver, szoftver,
orgver ismeretekkel képesek a vallalkozasok pénziigyi, szdmviteli informatikai
teendGinek szabalyozasara, informatikai adatbazisainak megszervezésére, a
szamitogépes adatfeldolgozas kimunkalasdra, mikodtetésére és iranyitasara, s
mindezen talmenden képesek az informatikai és informéciés rendszerek
megvalositasanak és ilizemeltetésének menedzselésére, felmeriilé konkrét innovativ
informatikai infrastruktira menedzsment feladatok megoldaséra.

A Gazdasagi informatikai menedzsment szakiranyt tovabbképzési szakot elvégzik
képesek lesznek a megszerzett, munkajukban kozvetleniil is hasznosithatdé tudéssal
alkoté kozgazdasagi, menedzsment és informatikai természetli tevékenységet végezni,
irAnyitani, szervezni és motivalni, tovabba az elért eredményeket bemutatni,
szinvonalasan kommunikalni. Kommunikaciés készségiik birtokaban képesek
partnerekkel, gazdasagi és kozgazdasagi szakemberekkel, informatikai fejlesztéseket
végz6 munkatarsakkal valé hatékony egyiittmiikodésre, iizleti szakemberekkel
egylittmiikodve — felhasznalva a leghatékonyabb IT-megoldasokat — alkalmasak tjszert
informatikai és technoldgiai tAmogatasok ill. fejlesztések kezdeményezésére és azoknak
gyakorlati megvalositasara.

A kompetencidk hatterének tantargyi alapa oktatasat a modul rendszerd tantargyi mix
alkotja.



A képzés soran elsajatitandé ismeretek korét egyrészt az informatikai alapokon
talmenden az operacios rendszerek, szoftvertechnologia, szamitogépes adatbazis-kezel6
és halozati rendszerek, gazdasagorientalt irodai alkalmazasok, masrészt szamvitel,
controlling, menedzsment ill. vallalatiranyitas és vallalkozasok gazdasagtana képezi.

A szakmai alapoz6 és modszertani targyak megnevezésiikben is tiikr6z6d6 ismeretek, az
ismeretek birtokdban megjelen6 - kozgazdasigtani, vallalkozds gazdasagtani,
informatikai, menedzsment — készségek és képességek kialakitasara ill. erdsitésére
irdnyulnak.

A gazdasagtani és informatikai ismeretanyag bazisara épiilé szakképzési targyak
keretében szerezhetd specialis ismeretek 6tvozik a gazdasagi rendszerek ill. a szervezetek
gazdalkodasat oOsszefogottan el8segité informéaciés rendszerek azon fejlesztési és
lizemeltetési elveit, modszereit és technikait, melyeknek ismerete és gyakorlati
alkalmazasa hatékonyabba teszi a konkrét kornyezetben miikods vallalatok és egyéb
gazdalkodo szervezetek gazdasagi-iizleti feladatainak elvégzését.

A gyakorlati targyak Osszefogjak a szamviteli informéacios rendszer alapelemeit és a
vallalkozasok pénziigyi vagyoni, jovedelmi, helyzetére jellemzé mutatokat, melyeknek
ismeretében — a szamitéasi technikak elsajatitasan keresztiil és vallalkozasi beszamol6-
készités gyakorlasaval — a hallgat6 képességet szerez Gsszetettebb gazdasagi eseményeket
elemzésére, valamint kett6s konyvviteli rendszert behatarol6 feladatok ellatasara.
Fentieken talmenden, az ismeretkorokbe csoportositott szakmai alapozé és modszertani,
valamint a szakképzési targyak oOsszességiikben jarulnak hozza a képzésben résztvevék
altal is onmaguktol elvart alabbi kiemelten fontos szakmai kompetenciak és készségek
kialakitasahoz ill. fejlesztéséhez:

— Szakteriilet vonatkozasaban az alapvet6 gyakorlati modszerek és
megoldasok valamint az alapvetd kutatasi iranyok ismerete, 6nallé
kutatas-fejlesztési készség.

— A szerzett ismeretek integralt és komplex alkalmazasanak képessége.

— Képesség és készség az IT eszkozokkel megoldhat6 problémak
felismerésére, a problématér és a megoldas modjanak a
meghatarozasara.

— Informaécios rendszerek fejlesztésének elméleti ismerete és
alkalmazasanak gyakorlati készsége.

— Informatikai tAmogatas és/vagy fejlesztés kezdeményezése, igény
szerinti végrehajtasa gazdasagi, pénziigyi és mas szakemberekkel
torténd egyetértésben.

— Gazdalkodo szervezetek informatikai egységének menedzselése,
alkoto jelleg(i részvétel fejlesztési és lizemeltetési projektek
tervezésében és iranyitasaban, egylittmiikodés informatikai feladatok
megoldasaban.

— Szakmai igény és torekvés szakért6i rendszerek, intelligens
megoldasok megismerésére, konkrét kornyezetben torténd gyakorlati
alkalmazashat6sag mérlegelésére.

8. A szakképzettség szempontjabol meghatarozo6 és mas
ismeretkorokhoz rendelt kreditértékek:

Szakmai alapoz6 és modszertani targyak: | 27 kredit
Szakképzés targyai: 83 kredit
9. A szakdolgozat kreditértéke:
10 kredit




