Miiszaki min0Oségligyi szakember
szakiranyu tovabbképzési szak

I. A szakiranya tovabbképzés neve:
Miiszaki mingségiigyi szakember szakiranyia tovabbképzési szak

I1. A szakiranya tovabbképzési szak FIR-ké6dja:

II1. A létesitést engedélyezo hatarozat iigyiratszama:

OH-FHF/575-1/2008.

IV. A létesit6 intézmény neve:

Szolnoki Féiskola

V. A szakiranyua tovabbképzési szak képzési és kimeneti kovetelménye:

1. A szakiranya tovabbképzés megnevezése:

Miiszaki minGségiigyi szakember szakiranyu tovabbképzési szak
2, A szakképzettség oklevélben szerepl6 neve:
Miiszaki minGségiigyi szakember
3. A szakiranyu tovabbképzés képzési teriilete:
Miiszaki képzési teriilet
4. A felvétel feltétele:

A képzésben miiszaki vagy agrar képzési teriileten alapképzésben szerzett
oklevéllel rendelkez6k vehetnek részt.

5. A képzési ido:
2 félév
6. A szakképzettség megszerzéséhez sziikséges kreditek szama:
60 kredit

7. A képzés soran elsajatitando kompetenciak, tudaselemek,
megszerezheto ismeretek, személyes adottsagok, készségek,
a szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenység rendszerben:

A képzés soran elsajatithaté kompetenciak:
E szakon végzett szakember képes

- a mindségiranyitasi szabvanyok (ISO 9oo1, ISO TS 16949, ISO 14001)
kovetelményeinek értelmezésére, és ezek kielégitésére alkalmas eljarasok és
modszerek gyakorlati kialakitasara;

- a human menedzsment, kreativitast fokoz6 csoportmddszerek gyakorlati
alkalmazasara;

- matematikai statisztikai modszerek alkalmazasara a mindség-ellendrzés,
tervezés és fejlesztés teriiletén;

- a mindségiranyitasban alkalmazhat6 problémamegold6, mindségtervezo és
fejleszt6 modszerek (FMEA, HACCP, OFD, 60, KIPA, Juhar, stb.)
gyakorlati alkalmazasara.

A képzés soran elsajatithat6 tudaselemek:

- matematikai  statisztika, = szabvanyositdsi és  jogi  ismeretek,
folyamatszervezés;

- minGség-ellendrzés, mindségiranyitas, projekt menedzsment, karbantartas.

A képzés soran megszerezhets ismeretek:




- matematikai statisztika, szabvanyositasi és jogi ismeretek, humaéan
menedzsment, folyamatszervezés, mindségiranyitasi rendszerek,
informatika;

- szakma-specifikus tudaselemek: minGség-ellenérzés, mindségiranyitas,
projekt menedzsment, karbantartas, gyartasi folyamatok szabalyozasa,
illetve mindezek készség szintii ismerete és alkalmazni tudasa.

Személyes adottsagok, készségek:

Precizitds,  szervezOkészség,  pontossiag, felelGsségtudat, elhivatottsag,
elkotelezettség, helyzetfelismerés, rendszerezd képesség, tervezés, gyakorlatias
feladatértelmezés, nyitott hozzaallas, kreativitas, oOtletgazdagsag, intenziv
munkavégzés, problémamegoldas, eredményorientaltsag.

A szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenységrendszerben:

A szakképzettség birtokaban a miiszaki min6ségiigyi szakember alkalmas

-  minGségiranyitas teriiletén mindségiigyi vezet6i, mindségiigyi megbizotti
vagy munkatarsi feladatok ellatasara, minéségligyi fejlesztési projektek
tervezésére, iranyitasara;

- az elsajatitott korszer elemz6 és problémamegoldd mobdszerek
alkalmazasaval a rendszerek hibainak feltarasara, a rendszer folyamatainak
fejlesztésére, szabalyozasuk kidolgozasara;

- minGségiranyitasi rendszerek dokumentumainak  kidolgozasara,
min@ségiranyitasi rendszer bevezetésének elGkészitésére, bevezetésére,
tanusitasra valo felkészitésére;

8. szervezeten beliill mindségiigyi oktatasi feladatok
iranyitasara, végzésére, bels6 auditok tervezésére,
kiértékelésére.

A szakképzettség szempontjabol meghatarozo ismeretkorok és f6bb ismeretkorokhoz
rendelt kreditértékek:
Alapoz6 tantargyak: 27 kredit
(Matematikai statisztika; Szabvanyositasi és jogi ismeretek; Human
menedzsment; Folyamatszervezés; MinGségiranyitasi rendszerek; Informatika)
Szaktargyak: 23 kredit

9. (Minoéség-ellendrzés; Mindségiranyitas; Projekt
menedzsment; Karbantartas; Gyartasi folyamatok
szabalyozasa; Szakdolgozat készités és konzultacio)

1. A szakdolgozat kreditértéke:
2. 10 kredit



