Gyakorlatvezet6 mentortanar pedagégus-szakvizsgara
felkészito
szakiranyu tovabbképzési szak

I. A szakiranya tovabbképzés neve:
Gyakorlatvezet6 mentortanar szakiranyu tovabbképzési szak

I1. A szakiranyua tovabbképzési szak FIR-kddja:
II1. A létesitést engedélyezo hatarozat tligyiratszama:
OH-FHF/1044-8/2009.
IV. A létesit6 intézmény neve:
Eszterhazy Karoly Féiskola

V. A szakiranya tovabbképzési szak képzési és kimeneti kovetelménye:

1. A szakiranya tovabbképzési szak megnevezése:

Gyakorlatvezet mentortanar pedagbdgus-szakvizsgara felkészit§ szakiranya
tovabbképzési szak

2. A szakképzettség oklevélben szereplé megnevezése:
Szakvizsgazott pedagbgus (gyakorlatvezetd mentortanéri szakteriileten)

3. A szakiranya tovabbképzés képzési teriilete:
Pedagbgusképzés képzési teriilet
4. A felvétel feltételei:

Tanari mesterképzési szakon (korabban féiskolai vagy egyetemi tanari szakon)
szerzett végzettség, legaldbb 3 éves tanitasi gyakorlat

5. A képzési ido:

4 félév
6. A szakképzettség megszerzéséhez osszegylijtendo kreditek
szama:
120 kredit

7. A képzés soran elsajatitando kompetenciak, tudaselemek,
megszerezheto ismeretek, személyes adottsagok, készségek,
a szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenységrendszerben:

A képzésben részt vevé pedagogusok a szakiranya tovabbképzés megkezdésének
idépontjaban val6szintileg nagyon eltér6 kompetencidk birtokdban vannak a
mentori kovetelmények szempontjabol. A megfelel6 szakmai Onismeret
kialakitasa, fejlesztése eredményeképpen a résztvevok alkalmasak lesznek a sajat
fejlodésiiket legjobban szolgalé programok, feladatok kivalasztasara. A képzés
soran lehet6ség nyilik a felsorolt kompetenciaelemek fejlesztésére, kiegészitésére.

a) A képzés soran elsajatitando, tovabbfejlesztendd kompetenciak:

A mentor szakmai felkésziiltsége birtokaban, hivatasdnak gyakorlasa
soran alkalmas:

— aziskolai gyakorlat — képz6 intézmény akkreditacios
dokumentumaiban leirt kovetelményeknek megfelel§ —
megtervezésére, megszervezésére, vezetésére és értékelésére;

— a kezd6 pedagogusok kiilonbozd formaban torténd (tanorai és tanoran
kiviili) tapasztalatszerzésének iranyitasara;




a kezd6 pedagogus munkajanak nyomon kovetésére, fejleszto
értékelésére, konstruktiv visszajelzések adasara;

a kezd6 pedagogusi reflektivitas szakszert, korszeri eszkozokkel
torténd kialakitasara, fejlesztésére;

az adott szakteriileten korszert, jo gyakorlatok bemutatésara;

a kezd6 pedagogus szakmai szocializacigjanak timogatéasara;
szakmai kompetenciak felismerésére, fejlesztésére, mérésére,
értékelésére;

onmivelés igényének kialakitasara, az elkotelezettség erdsitésére, a
palyakezdés, a beilleszkedés tamogatasara;

a tanul6i személyiség fejlesztésére;

kooperacios- és projektpedagogiai eszk6zok alkalmazasara;

a tanul6i csoportok, kozosségek alakulasanak segitésére, fejlesztésére;
a tanulok miveltségének, készségeinek és képességeinek fejlesztésére
a tudas felhasznalasaval;

az egész életen at tartd tanulast, a kezd6 pedagdgusok szakmai
szocializacigjat megalapoz6 kompetenciak fejlesztésére.
Tudaselemek, megszerezhet6 ismeretek:

a kozoktatasi intézményrendszer, a pedagoguspalya, a pedagdgusi
munkakorok kovetelményeinek, szabalyozasanak ismerete;

a pedagogusképzés folyamatanak, a pedagogiai, pszichologiai, a
szakteriileti és a gyakorlati képzési elemek kovetelményeinek az
ismerete;

a felsGoktatas pedagogidjanak oktatas-lélektani, szociologiai, specialis
modszertani ismeretei;

a szakképzettséghez kapcsolodo szaktudomany és szakmodszertan
legtjabb eredményeinek, fejlédési irdnyainak ismerete;

az intézmény miikodésének, kornyezeti kapcsolatainak (mas
kozoktatasi, szocialis és egészségiigyi intézményekkel, fenntartokkal,
sziil6kkel, kulturalis, természeti és gazdasagi kornyezettel,
sportszervezetekkel stb.) ismerete.

A végzett hallgato

birtokaban van a palyakezd6k beilleszkedésének tAmogatasahoz
sziikséges mentalhigiénés ismereteknek;

— jolismeri az intézmény dokumentumait, pedagogiai programjat,

annak specialis teriileteit (pl. inkluziv nevelés, egészségnevelés,
gyermekvédelem stb.);

rendelkezik a mentoralas/tanacsadas korszert elméleti és gyakorlati
ismereteivel.

b) Szakmai képességek:

Képes

az iskolai gyakorlat megtervezésére, megszervezésére, vezetésére és
értékelésére;

a kezd6 pedagogussal hatékony szakmai egylittmiikodésre,
professzionalis kommunikacioéra és konstruktiv konfliktuskezelésre;
a kezd6 pedagdgus munkajanak nyomon kovetésére, fejleszté
értékelésére, konstruktiv visszajelzések adasara;

a szakmai kompetencidk felismerésére, fejlesztésére, mérésére,
értékelésére;

a kezd6 pedagogus reflektivitasanak (Onreflexidjanak) szakszert,
korszert eszkozokkel torténd kialakitasara, fejlesztésére;

az onmiivelés igényének kialakitasara, az elkotelezettség erésitésére, a
palyakezdés, a beilleszkedés tamogatasara;

az adott szakteriileten korszert, j6 gyakorlatok bemutatasara;

a kezd6 pedagogus szakmai szocializaciojanak tAmogatasara;



— az egész €életen at tart6 tanulast, a kezd6 pedagdgusok szakmai
szocializacigjat megalapoz6 kompetencidk fejlesztésére;

— a kezd6 pedagbgussal torténé segité kapcesolat kialakitasara, a
folyamatos személyes tamogatasra.

Szakmai attitidok

— nyitott a kezd6 pedagbdgus kezdeményezései irant, fontosnak tartja,
hogy a kezd§ tanar megtalalja a személyiségéhez illeszkedd sajat
szakmai fejl6dési utjat;

— érti és elfogadja a segitG-tdmogato6 kapcsolat kialakitasanak
jelentGségét;

— felelGsséget érez a kezd6 pedagogusok iskolai tapasztalatainak
értelmezésében, fontosnak tartja a szakma nehézségei mellett a
szakma szépségeinek tudatositasat is;

— fontosnak tartja a kezd6 pedagogusok fejlédésére adott folyamatos
pozitiv visszajelzéseket;

— elkotelezett az eredményes iskolai gyakorlat kiemelt jelent&sége
mellett;

¢) A szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenységrendszerben:

A mentori munkara valo tudatos felkésziilés eredményeképpen a mentor — a
pedagogusképzd intézmény megbizasaval és elvi Gtmutatasai szerint — a kezdd
pedagogusok kozoktatasi intézményben torténd egyéni gyakorlatanak szakvezetGi
feladatait, illetve a mar diplomat szerzett gyakornokok korében az iskolavezetés
megbizasabol a palyakezd6 pedagogusok szakmai szocializacigjat tdmogatd
feladatokat lathatja el.

8. A szakképzettség szempontjabol meghatarozé ismeretkorok,
és a fobb ismeretkorokhoz rendelet kreditérték:

a) Kotelezo6 ismeretkorok: 55 kredit

Vezetési- és szervezetfejlesztési ismeretek: | 6 kredit
szervezeti és vezetési alapismeretek; a vezetés
funkcioi; a dontés pszichologiaja; vezetés és
problémamegoldas; szervezeti kommunikacio;
vezetGi szerepek, stilusok; konfliktus, valtozas
és szervezetfejlesztés

Kozigazgatasi ismeretek: 7 kredit
kozigazgatas rendszere; kozponti allami
szervek; EU és Magyarorszag; allamhaztartasi
ismeretek

Kozoktatasi ismeretek: 22 kredit
oktatasi rendszerek; program- és
tantervfejlesztés; a kozoktatasi intézmény
tevékenységének tervezése, ellenGrzése; a
kozoktatas igazgatasa

Pedagogiai, pszichologiai ismeretek: 13 kredit
SNI gyermekek kore; iskolai mentalhigiéné; a
pszichés fejlodés zavarai

Specialis modszertani ismeretek: 7 kredit

integracio és szegregacio; esélyegyenlGség

b) Szakiranyhoz kapcsolédo
ismeretkorok:

55 kredit




A pedagoéguspalya, a pedagogusképzés
kovetelményeinek ismerete, a mentor
szerepe:

4 kredit

pedagogusképzés strukturalis, tartalmi és
modszertani megujulasa, a mentor szerepe, a
tanari szakmai kompetenciik fejlesztése

A hallgatoi korosztallyal valé foglalkozas
nevelés- és oktatas-lélektani ismeretei:

4 kredit

A pedagogusi szakképzettség szerinti
specializacioban az adott szakteriilet
legjabb szaktudomanyi és
szakmddszertani ismeretei:

8 kredit

legtijabb diszciplinaris és szakmodszertani
kutatasi eredmények, fejlédési iranyok

A Kkiterjesztett pedagogusi szerep iskolai és
iskolan kiviili feladatai:

8 kredit

az iskolai szervezet, miikodés,
kapcsolatrendszer

A mentoralas elmélete és specialis
modszerei:

17 kredit

pedagogiai jelenségek feltarasanak,
elemzésének és értékelésének modszerei, az
osztalytermi kutatas technikai, onreflexi6
képességének fejlesztése, a mentor sajatos
feladatai, konfliktuskezelés, kommunikécios
képességek fejlesztése, értékelés modszerei

Kotelez6en valaszthaté:

10 kredit

specialis nevelési teriiletek: inkluziv nevelés,
egészségnevelés, gyermekvédelem, stb.;
multikulturalis nevelés; IKT tamogatott
pedagogiai modszerek; pedagogiai munkat
segité szakemberek, intézmények,
osztalyf6noki munka; nemzetkozi tendenciak az
oktatasi rendszerek fejlédésében;
tehetséggondozas, kreativitas-fejlesztés;
modern informéaciés kommunikéacios
technologiak; metafora-elemzés, a
pedagogusok pedagogiai tudasa;
ifjasagszociologia, ifjusagi szubkultirak

Gyakorlat:

4 kredit

gyakorloiskolai és/vagy kiilsé iskolai
mentoralas gyakorlatvezetd tAmogatisaval

9.

A szakdolgozat kreditértéke:
10 kredit




