Ovodai, iskolai egészség-tanacsadé szakteriileten pedagoégus
szakvizsgara felkészito
szakiranyu tovabbképzési szak

I. A szakiranya tovabbképzés neve:

Ovodai, iskolai egészség-tanicsadd szakteriileten pedagdgus szakvizsgara felkészits
szakiranyu tovabbképzési szak

I1. A szakiranya tovabbképzési szak FIR-kédja:

II1. A létesitést engedélyezo6 hatarozat ligyiratszama:
OH-FHF/269-5/2009.

IV. A létesit6 intézmény neve:

Szent Istvan Egyetem mint a Tessedik Sdmuel F&iskola 4ltalanos jogutédja
V. A szakiranya tovabbképzési szak képzési és kimeneti kovetelménye:
1. A szakiranya tovabbképzés megnevezése:

Ovodai, iskolai egészség-tanicsadd szakteriileten pedagdgus szakvizsgara felkészits
szakiranyu tovabbképzési szak

2, A szakképzettség oklevélben szereplé megnevezése:
Szakvizsgazott pedagbdgus 6vodai, iskolai egészség-tanacsadd szakteriileten

3. A szakiranya tovabbképzés képzési teriiletei:
Pedagogusképzés
4. A felvétel feltételei:
Ovodapedagogus, illetve tanit6 alapképzési szakon szerzett szakképzettség
5. A képzési ido:

4 félév
6. A szakképzettség megszerzéséhez osszegytijtendo kreditek
szama:
120 kredit

7. A képzés célja:
A szakiranya képzés célja olyan szakemberek, tanadcsadd 6vodapedagogusok és
tanitok képzése, akik alkalmasak a 3-10 éves kort gyermekek egészségfejlesztését
megvalositani a kozoktatasi intézményekben, és képesek az egészségfejlesztés
elméletét és gyakorlatait a gyermekek, a sziilok és a pedagogusok korében
kozvetiteni, alkot6 modon alkalmazni.
A képzés soran elsajatitando kompetenciak,
tudaselemek, megszerezheto ismeretek:

a) Kotelezb téemakorok

A kotelez6 ismeretkor célja, hogy a hallgatd egységben lassa a kozoktatas
rendszerét, és az értelmiségi 1étéhez sziikséges olyan kozigazgatasi, jogi, vezetési,
mindségfejlesztési ismerettel rendelkezzen, mellyel nagymértékben segiti a helyi
nevelési programmal dolgoz6 kozoktatési intézmények onigazgatasi, onfejlesztési,
onmeghatarozoi feladatainak ellatasat.

i) A képzés soran elsajatithatdo kompetenciak,
tudaselemek, megszerezhetd ismeretek
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A gyakorlati tevékenységiik tapasztalataira épitve a pedagogus ismeri:

— apedagogus munkakoroket, illetve az intézményekhez kapcsoldodo
specidlis feladatokat, tudja a kotelezettségeit, jogait;

— atorvények hierarchikus rendszerét, utana tud nézni a szamara fontos
szabalyozasoknak;

— az oktatés-nevelés tartalmi szabalyozasanak 4j kovetelményeit, azok
alkalmazasi lehet&ségeit;

— azt, hogy az 6vodak/iskolak szervezeti kulturajat miként lehet
fejleszteni;

— az intézmények eredményes iranyitasat és kompetenssé valik a vezet6
munkéjanak elemzésére;

— éstudja a kozoktatasban kotelez6 mingségfejlesztési
munkafolyamatokat, s igy tudatosan egyiittmiikodik a
nevelGtestiiletével a tervezd, javito, beavatkozo szervezetszinti
fejlesztéseiben;

— az EU munkajat, szervezeti felépitését;

— és érti a tarsadalmi valtozasokat, a kozoktatas osszefliggéseit;

— azt, hogy az 6vodak/iskolak szervezeti kulturajat miként lehet
fejleszteni.

ii)Személyes adottsagok, készségek
A szakon végzett pedagogus képes:
- kiilonbozo6 konfliktusmegoldé stratégiakat alkalmazni;
- anevelési programjukban leszabalyozott értékek szerint nevelni;
- egylittmiikodni a nevelGtestiiletével;
- kiilonboz6 folyamatszabalyozasokba kompetensen beleszoélni;
- alkalmazni a szervezeti fejlesztésekben a PDCA logikat;
- készség szinten tajékozodni az intézményét érintd jogszabalyokban;
- atlatni a kozoktatasban torténd folyamatokat;
- ateam munkahoz sziikséges kooperaciora.
Rendelkezik
- Onismerettel, és Onértékelési képességgel, személyes felelGsségérzettel,
mindségtudattal, fejlett kommunikacios képességekkel;
Attitidjeiben megjelenik a tarsadalmi érzékenység, kozosségi felelGsségérzet,
feladatvallalas, egészséges életvitel.
Er6sodik benne a csoportos munkavégzés sziikségessége, a kollegialitas és
hatékonysag, a munkaszervezés, az emberismeret, humanus szemlélet, a permanens
miivel6dés igénye és képessége, az egyetemes emberi és nemzeti értékek, az erkolcsi
normak igényelte felelGsségérzet.

iii) A szakképzettség alkalmazasa konkrét
kornyezetben, tevékenységrendszerben
Minden 6vodaban/iskoldban dolgoz6 pedagogus a szerzett ismereteket kozvetleniil
tudja alkalmazni a napi munkéjiban. A kapott készségekkel nagymértékben segitheti
az intézményi demokratikus szemlélet kialakulasat, valamint az intézményeken beliili
fejlesztési folyamatokban val6 tudatos részvételt.

b) Valaszthat6 ismeretkorok

Célja, olyan szakemberek, tandcsad6 6vodapedagogusok és tanitok képzése, akik
alkalmasak a 3-10 éves koru gyermekek egészségfejlesztését megvalositani a
kozoktatési intézményekben, és képesek az egészségfejlesztés elméletét és gyakorlatat
a gyermekek, a sziilék és a pedagogusok korében kozvetiteni, alkot6 modon
alkalmazni. Cél, hogy a hallgat6 rendelkezzen az egészségfejlesztés szemléletével,
azzal a képességgel mely altal az egészséget, mint legfébb értéket tudja kozvetiteni.
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A valaszthatd ismeretkorok elsajatitasaval a meglev6é szakmai kompetenciak
béviilnek, és Gjak keriilnek kialakitasra.

i) Mindezek ellatasahoz sziikséges:
az egészségfejlesztés elméletérdl és gyakorlatarél alkalmazhaté tudas
létrehozasa;
az egészségfejlesztéssel kapcsolatos anatomiai-élettani, és pedagogiai-
pszichologiai ismeretek bovitése;
a magyar lakossagrol a demografiai és epidemiologiai ismeretek bévitése;
az életmodszokasok kialakulasanak torvényszertiségeir6l, alakithatosagarol
alkalmazhat6 tudéas létrehozasa;
a kronikus betegségek kialakulasanak, rizik6faktorainak megismertetése,
elemzése;
a gyakorlatban alkalmazhat6 tudas létrehozasa.

ii)A szakon végzett pedagdégusok ismerjék:
a csalad tarsadalomban betoltott szerepét, a szocializacio folyamatat és a csaladi
szocializacio egészségre gyakorolt hatasat;
a természeti és tarsadalmi kornyezet egészségre gyakorolt hatisat, a globalis
kornyezeti problémakat és a kornyezetvédelem lehet&ségeit;
a személyiségfejlédés kritikus periodusait, azok jellemz§ jegyeit, a lelki
egészségvédelem prevencios és korrekcios modszereit a kompetencidk
megtartasaval;
a mozgasos rekreacidé megvalositasanak gyakorlati lehetdségeit;
az egészséges taplalkozas, a gyermekélelmezés mennyiségi és minGségi
kérdéskoreit és a taplalkozas egészségre gyakorolt hatasat;
a fligg6ség kialakulasanak folyamatat, a protektiv tényezdket.

iii) A valaszthat6 ismeretkorok feldolgozasa altal
képessé valnak a hallgatok:

a kornyezettudatos magatartas formalasara,
a tudatos egészségformalasra,
az egészség és betegség hatarainak és a betegséget kivaltd tényezOknek a
felismerésére, egészségfejleszt6 tevékenységiik soran a megel6zésre,
a hétkoznapokban megvalosuld szakmai tevékenységiikon til kozvetit6 szerepiik
altal tanacsadoi feladatok ellatasara az adott pedagoguskozosségben, illetve az
intézménnyel kapcsolatban allok korében,
pedagbgusi magatartasaval az elGitéletek megsziintetésére, adekvat tanitasi
modszerek alkalmazasara.

A targyak tartalmi feldolgozdsa soran tovabbfejlédnek a gondozasi/nevelési-,
empatikus képességek, a segitési hajlam, a vezetési, egyiittmiikodési, tervezési és

e

szervezési képesség, a meggy6z6/befolyasolé képesség, a problémamegoldo-,
rendszerez6-, konvertalé képesség, fejlédik a hallgatd egészségvédd szemlélete,
pszichikus aktivitasa, meggy6z&dése és a massag elfogadasanak képessége.

iv) A szakképzettség alkalmazasa konkrét
kornyezetben, tevékenységrendszerben
Alapdiploméahoz kototten also tagozaton az egészségtan tantargyat oktathatjak.
A személyes kompetenciaik fejlédésével az egészségfejlesztéssel kapcsolatos
problémaérzékenységiik né, és gazdagodnak a problémamegoldési technikaik,
melyeket 6vodai/iskolai kornyezetben mindennapi tevékenységiik soran
megvaldsithatnak.



A prevencios mobdszerek birtokaban képesek a hidnyossagok szakszeri
feltarasara, beavatkozasi terv, projekt készitésére, kozosségi akciok szervezésére,
szakkorok vezetésére, valamint az egészség- és mentalhigiénés kultura
fejlesztésére.

8. A szakképzettség szempontjabol meghatarozo ismeretkorok
és a fobb ismeretkorokhoz rendelt kreditérték:

a) Kotelezo ismeretkorok: 55 kredit
Altalanosan alapozé ismeretek: 29 kredit

vezetési ismeretek, kozigazgatasi, jogi és allamhaztartasi
ismeretek, minéségiranyitasi alapismeretek,
taniigyigazgatasi ismeretek, Eurépai Unids ismeretek

Szakmai alapozé ismeretek: 17 kredit
pedagogus szerepek, pedagogus etika, szervezetfejlesztés,
a differencialas pedagbgiaja, andragbgia, pedagogiai
kutatasmoddszertan

Gyakorlati képzés és készségfejlesztés: 9 kredit
kommunikéacios technikak, szegregacio, integracio,
mentalhigiénés alapismeretek

b) Valaszthaté ismeretkorok: 55 kredit
Altalanosan alapozé ismeretek: 8 kredit

az egészségfejlesztés anatémiai-élettani alapjai, az
egészségfejlesztés pedagogiai-pszicholbgiai alapjai

Szakmai alapozd ismeretek: 33 kredit
csaladszociolbgia, kornyezet-egészségtan,
népegészségtan, lelki egészségvédelem, az
egészségfejlesztés elmélete és gyakorlata, mozgasos
rekreacid elmélete és modszertana, kronikus betegségek
és megel6zésiik, taplalkozas — élelmezés, multikulturalis
nevelés, addiktologia

Gyakorlati képzés és készségfejlesztés: 14 kredit
onismeret — személyiségfejleszto tréning,
konfliktuskezelés, egészségfejlesztési gyakorlatok

9. A szakdolgozat kreditértéke:
10 kredit




