Kisgyermek pedagé6gia

szakiranyu tovabbképzési szak

I. A szakiranyu tovabbképzés neve:
Kisgyermek pedagogia szakiranyu tovabbképzési szak

I1. A szakiranya tovabbképzési szak FIR-kddja:

II1. A létesitést engedélyezo6 hatarozat ligyiratszama:

OH-FRKP/1040-4/20009.

IV. A létesito intézmény neve:

Eszterhazy Kéroly Fdiskola

V. A szakiranya tovabbképzési szak képzési és kimeneti kovetelménye:

1. A szakiranya tovabbképzési szak megnevezése:
Kisgyermek pedagdgia szakiranyt tovabbképzési szak

2. A szakképzettség oklevélben szereplé megnevezése:
Kisgyermeknevel$ szakpedagogus

3. A szakiranya tovabbképzés képzési teriilete:
Pedago6gusképzés
4. A felvétel feltételei:
Pedago6gusképzés képzési teriileten
6vodapedagbgus alapképzési szakon szerzett oklevél

5. A képzési ido:

2 félév
6. A §zakképzettség megszerzéséhez osszegylijtendo kreditek
szama:
60 kredit
7. A képzés soran elsajatitandé kompetenciak, tudaselemek,

megszerezheto ismeretek, személyes adottsagok, készségek,
a szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenységrendszerben:

A képzés célja az 6vodapedagdgusok szakmai ismereteinek bévitése, az Gjsziilott
kort6l a 3 (legfeljebb 5) éves korig terjed6 életszakaszban ellatasra szoruld
csecsemok és kisgyermekek gondozasa, nevelése és fejlesztése érdekében, tovabba
felkészitésiik a célzott korosztaly egészséges testi, érzelmi, kapcsolati és
beszédkészségének, illetve értelmi fejlédésének komplex fejlesztésére,
szocializaciojuk segitésére, és a kisgyermekes csaladok nevelési tevékenységének
tAmogatasara.

a) A képzés soran megszerezheto ismeretek, tudaselemek:

— acsecsemé- és kisgyermekkor jellemzdi, a testi és pszichés események
érési, fejlédési jellegzetességei és a fejlesztés lehetdségei;

— a 0-3 (legfeljebb 5) éves korosztaly igényei, sziikségletei, és az azokra
adando, szakmailag megfelels, az egészséges testi és szellemi
fejlédést, az onallosag kialakulasat befolyasolé adekvat nevelési,
fejlesztési, gondozasi, apolasi teenddk;




a harom (legfeljebb 5) év alatti korosztaly csaladon kiviili ellatasi
formainak specifikumai, a csaladi nevelési hatasok és a korai
személyes kot6dés jelentGsége;

a szakma etikai szabdlyai;

a szocialis ellatorendszer miikodése és a szocialis professzio alapjai.

b) Szakmai adottsagok, készségek

a korai nevelés pedagogiai-pszichologiai modszereinek alkalmazasa;
a normal fejlédésmenet torvényszertiségeinek felismerése, az
esetleges eltérések csaladi kontextusban torténd értelmezése és
adekvat fejlesztési, nevelési, tandcsadasi modszerek alkalmazasa;

jo kapcsolat kialakitasa és egyiittmiikodés a kisgyermekkel, illetve a
gyermekeket nevel§ csaladokkal;

a csecsemd és kisgyermek gondozasa-nevelése soran a napkozbeni
ellatast segit6 mas szakemberekkel valo egyiittmiikodés;

az intézményi adminisztracios és dokumentaciés munka elvégzése;
szaktertiletiikon vezet6i feladatok ellatasa;

szolgaltatasok szervezésére a kisgyermekeket nevel6 csaladok,
valamint a gyermekgondozason 1év6 anyak szamara;

az egyéni ellatast biztosito rugalmas, folyamatos napirend
megszervezése, biztositva a jaték, az alvas, a szabad leveg6n valo
mozgas és a rekreacio feltételeit;

a gyermeki fejlédéshez sziikséges kornyezet, berendezési targyak,
eszkozok, eljarasok, illetve digitalis adathordozok, elektronikus
informacios rendszerek célnak megfeleld kivalasztasa és alkalmazasa.

¢) Szakmai attitiidok és magatartas:

humanus szemlélet, megfelel§ szakmai identitas, a személyes
kompetenciak és kompetenciahatarok felismerése, tudatos kezelése,
onreflexio;

a massag elfogadasa, tiszteletben tartasa;

egyéni dontéshozatalért személyes felelGsségvallalas, ugyanakkor a
szakmakozi egylittmiikodés sziikségességének elfogadasa;

a szakma etikai szabalyainak betartasa iranti elkotelezettség.

d) A szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,

tevékenységrendszerben:

Konkrét kornyezet:

bolesédei napkozbeni kisgyermekellatas;
csaladi napkozi;

hézi gyermekneveldi feladatok ellatasa;
id6szakos gyermek feliigyelet;
jatszocsoport;

baba-mama klub;

gyermekhotelek;

sériilt gyermekek napkozbeni ellatasa;
szil6i felkészits, segito.

Tevékenységrendszer:

az adott korosztélyba tartozo gyerekek atvétele-atadasa, a napi
gondozasi feladatokba (étkeztetés, oltoztetés, stb.) agyazottan a korai
nevelési feladatok ellatasa;

a gyermek fejlettségi szintjének megfelel6 moédszerek alkalmazasa, a
korai fejlodés facilitalasa a gondozasi és jatéktevékenységekben;
kompetenciahatarait meghalado esetekben a kapcsolatfelvétel a
sziil6kkel és megfelel6 szakemberekkel, a korai nevelésre vonatkozo
tanacsadoi feladatok ellatasa, egyéni tanacsadas és beszélgetd
sziil6csoport vezetése keretében;



— az adminisztracios feladatok ellatasa, sziikség esetén vezet6i feladatok
ellatasa.

8. A szakképzettség szempontjabol meghatarozo ismeretkorok,
és a fobb ismeretkorokhoz rendelet kreditérték:

Tarsadalomismereti tudaselemek: 6 kredit
(gyermekkor szociolégiaja, szocialis
professzio, szocialis munka egyénekkel,
csaladokkal)

Pedagogiai, pszichologiai ismeretek: 10 kredit
(személyiségfejlodés, fejlédési eltérések,
kisgyermekkor pedagogiaja, SNI)

Egészségtudomanyi ismeretek: 8 kredit
(anatomiai és fizioldgiai ismeretek,
gyermekgyogyaszat, apolas és
taplalkozastan)

Differencialt szakmai ismeretek: 14 kredit
(alternativ kisgyermekellatés, spontan
érés timogatasa, tanacsadasi ismeretek,
interkulturéalis nevelés, mentélhigiéné)

Szakmai gyakorlatok: 17 kredit
(egyéni és csoportos nevelési és
pedagogiai gyakorlat, demonstraciés
gyakorlat, korai fejlesztés gyakorlata,
tanacsadas gyakorlat, egyéni bolcs6dei
gyakorlat)

9. A szakdolgozat kreditértéke:
5 kredit




