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A szakiranya tovabbképzési szak megnevezése:

Egvéni banasmodd, differencialt tanuldsszervezés pedagbdgus szakvizsgara felkészit§

2.

szakiranyu tovabbképzési szak

A szakképzettség oklevélben szereplé megnevezése:

Szakvizsgazott pedagbgus (egvéni bAnasmod, differencidlt tanulasszervezés

3.

szakteriileten)

A szakiranya tovabbképzés képzési teriilete:
Pedagbgusképzés
A felvétel feltételei:
Pedagogusképzés képzési teriileten:
— 6vodapedagobgus,
— tanito,
— konduktor,

— gyobgypedagogus,
— tanar
szakképzettséggel rendelkezék

A képzési id6:

4 félév
A szakképzettség megszerzéséhez osszegytlijtendo kreditek
szama:

120 kredit

A képzés soran elsajatitandé kompetenciak, tudaselemek,
megszerezheto ismeretek, személyes adottsagok, készségek,
a szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenységrendszerben:

a) A képzés soran elsajatitandbé kompetenciak:

— szakmai egyiittm{ikodés és kommunikacio;

— vezetési- és szervezetfejlesztési kompetenciak fejlesztése;

— apedagogiai folyamat tervezése;

— szakmai tudés és szerepvallalasi kompetenciak a gyakorlatban;
— szakmai készségek és képességek;

— oOnmivelés, elkotelezettség a szakmai fejlédésre;




a tanul6i személyiség fejlesztése;

kooperacios- és projektpedagogiai eszkozok alkalmazasa;

a tanuldi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése;

a tanul6k miiveltségnek, készségeinek és képességeinek fejlesztése a
tudas felhasznalasaval;

az egész életen at tartd tanulast megalapoz6 kompetenciak fejlesztése;
a tanulasi folyamat szervezése és iranyitasa;

a pedagogiai értékelés valtozatos eszkozeinek alkalmazasa.

b) Tudaselemek, megszerezheto ismeretek:

kozoktatasi ismeretek;

pszicholégiai ismeretek;

pedagodgiai ismeretek;

iskolai mentalhigiéné;

inkluziv nevelés - gyogypedagobgiai ismeretek;
specialis moédszertani ismeretek;

gyakorlati ismeretek.

¢) Személyes adottsdgok, készségek:

szakmai készségfejlesztés;

kommunikacid, konfliktuskezelési készségek fejlesztése;
teammunka, egylittmiikodés, kooperacios készségek fejlesztése;
onmiivel6dés, lifelong learning készségének fejlesztése.

d) A szakképzettség alkalmazdasa konkrét kérnyezetben,

tevékenységrendszerben:

Konkrét kornyezet:

ovoda, altalanos iskola (als6 tagozat): 6vodapedagogus, tanito,
gyogypedagogus, gyermekvédelmi felelGs;

altalanos iskola (fels6 tagozat): tanar, gyogypedagbgus, kollégiumi
nevel6 tanar, szocialpedagogus, gyermekvédelmi felelGs;

nevelési tanacsado: gydgypedagogus, konduktor, logopédus,
szocialpedagogus;

csaladsegit6 kozpont: gydgypedagogus, szocialpedagogus;
pedagobgiai szakszolgalatok, intézetek;

szakmaban érintett civil szervezetek és alapitvanyok: tanito, tanar,
gyogypedagogus, konduktor, logopédus, szocialpedagogus;
kozoktatasban részt vallalo egyhazi intézmények: tanito, tanar,
gyogypedagogus, konduktor, logopédus, szocialpedagogus.

Tartalmi kovetelmények:

a képzésben résztvevok ismerjék a tanulashoz valo viszony
formalasanak hatékony modszereit,

legyenek jartasak a tanulési szokasok alakitasaban és a tanulashoz
sziikséges képességek fejlesztésében,

tudjak, melyek a tehetségre utal6 személyiségjegyek, ismerjenek
modszereket a tehetség korai azonositasara és tehetséges gyermekek
fejlesztésére,

ismerjék a gyermekvédelemben el6forduld specidlis problémékat,
kiilonos tekintettel az etnikai csoportok sajatos igényeit,

az emlitett problémakoroket komplexen kezelve legyenek képesek
megitélni, milyen szakmai segitségre van sziiksége a gyermeknek, és
mi tartozik a pedagbégus-kompetencia korébe, valamint milyen esetek
igénylik mas szakemberek kozremiikodését.



8.

9.

A szakképzettség szempontjabol meghatarozo ismeretkorok,

és a fobb ismeretkorokhoz rendelet kreditérték:

A) Kotelezo6 ismeretkorok:

55 kredit

Vezetési- és szervezetfejlesztési
ismeretek:

6 kredit

(szervezeti és vezetési alapismeretek; a
vezetés funkcioi; dontés pszicholbgiaja;
vezetés és problémamegoldas; szervezeti
kommunikéacio; vezetbi szerepek, stilusok;
konfliktus, valtozas és szervezetfejlesztés)

Kozigazgatasi ismeretek:

7 kredit

(kozigazgatas rendszere; kozponti allami
szervek; EU és Magyarorszag;
allamhéztartasi ismeretek)

Kozoktatasi ismeretek:

22 kredit

(oktatasi rendszerek; program- és
tantervfejlesztés; a kozoktatasi intézmény
tevékenységének tervezése, ellenérzése; a
kozoktatas igazgatasa)

Pedagogiai, pszicholdgiai ismeretek:

13 kredit

(SNTI gyermekek kore; iskolai mentélhigiéné;
a pszichés fejlédés zavarai)

Specialis modszertani ismeretek:

7 kredit

(integracio és szegregacio; esélyegyenl§ség)

B) Valaszthat6 ismeretkorok:

55 kredit

Pedagogiai, pszicholégiai ismeretek:

21 kredit

(fejlesztopedagogiai alapismeretek;
differencialas pedagobgiaja;
személyiségfejlodés és fejlédési eltérések;
preventiv-korrektiv eljarasok)

Kooperativ és projektpedagogiai
ismeretek:

6 kredit

(kooperativ pedagogiai stratégiak;
kooperativ tanulasszervezés;
projektpedagogia nevelésfilozofija;
ellenérzés, értékelés a projektpedagogidban)

Mentalhigiénés ismeretek:

7 kredit

(egészségtan; egészségpszicholbgia;
mentalhigiéné)

Gyogypedagogiai ismeretek:

7 kredit

(gybgypedagogiai alapismeretek; inkluziv
nevelés)

Gyakorlati ismeretek:

14 kredit

(szupervizio)

A szakdolgozat kreditértéke:
10 kredit




