
Térségi menedzser-referens 
szakirányú továbbképzési szak 

 

I. A szakirányú továbbképzés neve: 

Térségi menedzser-referens szakirányú továbbképzési szak 

II. A szakirányú továbbképzési szak FIR-kódja: 

III. A létesítést engedélyező határozat ügyiratszáma: 

OH-FHF/278-3/2009. 

IV. A létesítő intézmény neve: 

Eszterházy Károly Főiskola 

V. A szakirányú továbbképzési szak képzési és kimeneti követelménye: 

1. A szakirányú továbbképzési szak megnevezése: 

Térségi menedzser-referens szakirányú továbbképzési szak 

2. A szakképzettség oklevélben szereplő megnevezése: 

Térségi menedzser-referens 

3. A szakirányú továbbképzés képzési területe: 

Társadalomtudomány képzési terület 

4. A felvétel feltételei: 

Természettudomány, társadalomtudomány, bölcsészettudomány és pedagógusképzés 
képzési területen alapfokozatú végzettséggel rendelkezők. 

5. A képzési idő: 

3 félév 

6. A szakképzettség megszerzéséhez összegyűjtendő kreditek 
száma: 

90 kredit 

7. A képzés során elsajátítandó kompetenciák, tudáselemek, 
megszerezhető ismeretek, személyes adottságok, készségek, 
a szakképzettség alkalmazása konkrét környezetben, 
tevékenységrendszerben: 

a) A képzés során elsajátítandó kompetenciák: 

― EU pályázati ismeretek, 
― térinformatikai alkalmazások, adatbázis-kezelés, 
― közösségfejlesztés, 
― forrásszerzés, fundraising, 
― projekttervezés-, fejlesztés, projektmenedzsment, 
― interregionális tanácsadás, 
― partnerség menedzsment, 
― eurorégiók működtetése, 
― marketing-menedzsment, 
― stratégiai és üzleti tervezés, 
― helyi fejlesztési tanácsadás, 
― proaktivitás – lehetőségek feltárása, kezdeményezőkészség, 
― kommunikációs és problémamegoldó készség, 
― prezentációs készség, 
― kreativitás, 
― a hallgatók motiválása, 



― vizualizáció. 

b) Tudáselemek, megszerezhető ismeretek: 

― területfejlesztési ismeretek, 
― regionális gazdálkodási ismeretek, 
― térinformatikai ismeretek. 

c) Személyes adottságok, készségek: 

― szakmai készségfejlesztés, 
― kommunikáció, konfliktuskezelési készségek fejlesztése, 
― teammunka, együttműködés, kooperációs készségek fejlesztése, 
― projektszemlélet elsajátítása, 
― térszemlélet fejlesztése, 
― „sales-attitűd” kialakítása. 

d) A képzés célja, valamint a szakképzettség alkalmazása konkrét 
környezetben, tevékenységrendszerben: 

― egyéb magasan képzett ügyintézők, 
― tervkészítők, 
― egyéb gazdasági ügyintézők, 
― számítástechnikai adminisztratív jellegű foglalkozások, 
― helyi önkormányzat kinevezett középszintű vezetője, 
― marketingtevékenységet folytató részegység vezetője, 
― reklám- és egyéb kommunikációs tevékenységet folytató részegység 

vezetője, 
― piackutató, reklám- és marketingtevékenységet végzők. 

A végzettek elhelyezkedhetnek a megyei és nagyobb települési önkormányzatok 
fejlesztési irodáinál és marketing csoportjainál, a különböző kistérségi szervezetek 
(többcélú kistérségi társulások, LEADER helyi közösségek) adminisztratív és 
tervezési tevékenységgel foglalkozó részegységeinél. Ezeken a munkahelyeken a 
képzésen tanult készségeket hasznosítani tudják a stratégiai tervezés, adatbázis-
gondozás, a pályázatírás és a projekt-menedzsment során. 

8. A szakképzettség szempontjából meghatározó ismeretkörök, 
és a főbb ismeretkörökhöz rendelet kreditérték: 

Területfejlesztési ismeretek:  22 kredit 
A területfejlesztés alapjai; az interregionális 
fejlesztés elmélete és gyakorlata; partnerség és 
hálózatépítés; a projektmenedzsment és 
pályázatírás alapjai. 

 

Regionális gazdálkodási ismeretek:  27 kredit 
Régió- és településmenedzsment; régió- és 
településmarketing; stratégiai tervezés; üzleti, 
pénzügyi számítások; üzleti tervezés. 

 

Térinformatikai és területi statisztikai 
ismeretek: 

 15 kredit 

Vektoros és raszteres térinformatikai rendszerek; a 
térinformatika alkalmazásai; adatbázisok tervezése 
és területi statisztikai elemzések. 

 

Speciális ismeretek:  16 kredit 
Prezentációs technikák; terepgyakorlat; 
szakszeminárium. 

 

 



9. A szakdolgozat kreditértéke: 

10 kredit 

 


