Jogi szakokleveles orvos és egészségiigyi szakember
szakiranyu tovabbképzési szak

I. A szakiranyu tovabbképzés neve:
Jogi szakokleveles orvos és egészségiigyi szakember szakiranyu tovabbképzési szak
I1. A szakiranya tovabbképzési szak FIR-kddja:
II1. A létesitést engedélyezo6 hatarozat ligyiratszama:
OH-FHF/1704-4/2008.

IV. A létesito intézmény neve:
Eo6tvos Lorand Tudoményegyetem

V. A szakiranya tovabbképzési szak képzési és kimeneti kovetelménye:
1. A szakiranya tovabbképzés megnevezése:
Jogi szakokleveles orvos és egészségiigyi szakember szakiranyu tovabbképzési szak

2. A szakképzettség oklevélben torténé megnevezése:
Jogi szakokleveles ................ (az eredeti szakképzettség tiintetend6 fel)

3. A szakiranya tovabbképzés képzési teriilete:
Jogi és igazgatasi
4. A felvétel feltétele
Orvos- és egészségtudomanyi képzési teriileten alapképzésben szerzett oklevél és

szakképzettség.
5. A képzési ido:
3 félév
6. A §zakképzettség megszerzéséhez 0sszegyijtendo kreditek
szama:
90 kredit
7. A képzés soran elsajatitand6 kompetenciak,

tudaselemek, megszerezheto ismeretek, személyes

adottsagok, készségek, a szakképzettség alkalmazasa konkrét

kornyezetben, tevékenységrendszerben:
A képzés célja, hogy az orvosok, fogorvosok, gyogyszerészek és egészségiigyi
fels6foka képesitéssel rendelkez6 szakemberek az egészségiigy miikodése és
miikodtetése soran felmerilS jogi, igazgatasi problémak megoldasara, az 1j
szabalyok alkalmazasara és helyi végrehajtasanak megszervezésére képessé
valjanak, a gyogyito-megel6z6 tevékenység soran a gyakorlati egészségligyi
szakmai feladatok ellatasakor,egészségiigyi vallalkozasok miikodtetése soran a
jogszabalyoknak megfeleléen jarjanak el, s ebben munkahelyi kornyezetiiket
valamint betegeiket is segiteni tudjak.

a) Elsajatitand6 kompetencidk:

— Altalanos kompetenciak: Jogi és egészségiigyi jogi, igazgatasi
ismeretek alapjan az agazatban val6 szervezeti tajékoz6do képesség, a
beteggel és a munkatarsakkal torténé kommunikacio javulasa, vezet6i
beosztasban az altalanos szervezGi, vezet6i, munkaltatoi ismeretek
megfelel6 alkalmazasa, az egészségligyi agazaton kiviil allo
partnerekkel torténé szakmai-szerzédéses kapcsolatok attekintése,

szinvonalasabb intézése.




Szakmai kompetenciak: a betegellatassal kapcsolatos
konfliktushelyzetek felismerése és megfelel6 kezelése, a betegjogok
gyakorlati érvényre juttatasanak képessége, egy-egy egészségligyi
szolgaltatd vagy annak egy részlege tovabba egészségiigyi
vallalkozasok miikodésének megszervezése, miikodési hianyok és
zavarok esetén a megfelel6 azonnali eljarasra valé képesség, szakmai
ellendérzési feladatok megszervezésére és jogszer( kivitelezésére valo
képesség, szakmai jogszabalyok megalkotdsaban, el6készitésében vald
részvételre alkalmassag, a szakman beliili képzési és tovabbképzési
programokban az igazgatasi-szervezési ismeretek atadasara valo
képesség.

b) Tudaselemek, megszerezhetd ismeretek:

Az alkotmany és az alkotmanyos jogok ismerete és ennek érvényre
juttatasa az egészségiigyi dgazatban, 0sszefiiggése a betegjogokkal és a
szolgéaltatas soran.

Az egészségligyi jog jogforrasi rendszerének alapos ismerete, a
nemzetkozi egészségiigyi jogi, etikai ajanlasok ismerete, a
jogszabalyok és a foglalkozasi szabalyok osszefliggésének ismerete.

Az egészségligy iranyitasi, szervezeti rendszerének ismerete, az egyes
szakmai és allamigazgatasi szervek hataskorének, feladatkoreinek
ismerete.

Az egészségiigyben jellegzetesen alkalmazandd, més jogagakba —
polgari jog, tarsasagi jog, biintet6jog, munkajog, tarsadalombiztositési
jog, pénziigyi jog — tartozo6 ismeretek megszerzése és az
egészségiigyben torténé alkalmazas specialitasainak ismerete.

Az Alkotmanybirosag, az allampolgari jogok biztosa és a bir6sagok
valamint a hat6sagok egészségligyi jogalkalmazasi és jogértelmezési
gyakorlatanak megismerése.

Egészségligyi szakmai és adminisztrativ vezet6i feladatok ellatasahoz
sziikséges igazgatasi és jogi ismeretek.

¢) Szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,

tevékenységrendszerben:

Az egészségligyl igazgatasban dolgozok szamara akar a jogalkotasi,
jogszabaly el6készitési, akar a hatosagi jogalkalmaz6i munka
teriiletén.

Egészségiligyi szolgaltatod vagy annak szervezeti egysége vezetdjeként.
Egészségiigyi agazat betegpanaszokkal, panasz-kivizsgalassal
foglalkozo teriiletein.

Betegjogi képviselGi, mediatori vagy ehhez hasonlo
konfliktuskezeléssel kapcsolatos munkakorben.

Egészségiigyi vallalkozas szakmai vezetGjeként, ligyvezetGjeként,
tulajdonosaként ellatando szervezG-igazgatasi tevékenység soran.
Véalasztott egészségligyi szakmai szervezeti tisztségvisel6ként végzett
munka soran.

Egészségligyi, népegészségligyi programok, projektek, fejlesztési
programok tervezése és megvalositasa soran.

8. A szakképzettség szempontjabol meghatarozo ismeretkorok
és a fobb ismeretkorokhoz rendelt kreditérték:

| Altalanos és jogi alapozé ismeretek: | 8-14 kredit |




Polgari jogi alapismeretek (kiilonos tekintettel az
egészségiigyi agazat specialis maganjogi jogviszonyaira),
tarsasagi jogi alapismeretek és egészségligyi vallalkozasok
joga:

12-24 kredit

Munkajogi és tarsadalombiztositasi ismeretek: 8-16 kredit

Kozigazgatasi alapismeretek (kiillonos tekintettel az .
AT AT o . 8-16 kredit
egészségligyi agazat specidlis igazgatési viszonyaira):

Egészségiigyi jogi ismeretek (az egészségiigyi jog altalanos

kérdése, kiilonos teriiletei és felelGsségi rendszere): 12-18 kredit

Alternativ tantargy(ak): 6-12 kredit

Az egyes képzohelyek tovabbi — kredit értéki —
kotelez6en valasztando alternativ targyat, targyakat is
meghatarozhatnak egy-egy az egészségiigyi agazat
miikodésével 0sszefiiggs jogi-igazgatasi teriilet mélyebb
ismeretanyaganak megismertetésére.

9. A szakdolgozat kreditértéke:
6 kredit




