Tarsadalombiztositasi és munkaitigyi szakérto
szakiranya tovabbképzési szak

I. A szakiranya tovabbképzés neve:
Tarsadalombiztositasi és munkaiigyi szakértd szakiranya tovabbképzési szak

I1. A szakiranyua tovabbképzési szak FIR-kédja:
T07028
II1. A létesitést engedélyezo6 hatarozat ligyiratszama:
OH-FHF/484-2/2008.

IV. A létesito intézmény neve:
Zsigmond Kiraly Féiskola

V. A szakiranyu tovabbképzési szak képzési és kimeneti kovetelménye:

1. A szakiranyu tovabbképzési szak megnevezése:
Tarsadalombiztositasi és munkaiigyi szakérto

2. A szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése:
Tarsadalombiztositasi és munkaiigyi szakérto

3. A szakiranya tovabbképzés képzési teriilete:
gazdasidgtudomany

4. A szakiranyua tovabbképzésbe torténo belépésnél el6zményként
elfogadott szakok:

A szakiranyua tovabbképzésre az vehetd fel, aki a fels§oktatési alap- és
mesterképzésrol , valamint a szakinditasi eljaras rendjérdl szo6l6
289/2005. (XII. 22.) Kormany rendelet 1. szdma mellékletében meghatarozott
bolcsészettudomany, gazdasagtudomanyok, jogi és igazgatasi, pedagoqusképzés
illetve tarsadalomtudomany képzési teriileten megszerzett alapfokozati végzetséggel

rendelkezik.
5. A képzési ido:
4 télév
6. A szakképzettség megszerzéséhez 6sszegytijtendo kreditek szama:
120 kredit

7. A szakiranyua tovabbképzés képzési célja:

A szakiranyu tovabbképzés célja magasan felkésziilt, a tarsadalombiztositas
rendszerében jartas, jol eligazodni képes szakemberek képzése. A képzés soran a
hallgaték elsajatithatjak a kapcsoloédé adoiigyi -, jogi -, allamigazgatasi
ismereteket, a nemzetkozi osszehasonlitdsok tapasztalatait, a modern eurépat
tarsadalombiztositasi modellek, megoldasok elonyeit és hatranyait, melynek révén
képessé valnak mind a tarsadalombiztositas operativ-, mind a komplex,
struktirakat is érinto feladatai magas szinten valo elvégzésére.

A hallgaté az elsajatitott ismeretek révén elsésorban a tarsadalombiztositas
szakmai teriiletén - egészségbiztositasi, nyugdijbiztositasi, balesetbiztositasi és a
kiegészito biztositasokra vonatkozo széles koril szakismerettel - magasabb szakmai
szintet kovetelo munkakorokben, az érdekképuiseleti szerveknél, a
tarsadalombiztositasi kifizet6helyeken, tovabba onkéntes és kotelezo kiegészito
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biztositasi pénztaraknal vezeto, illetve az el6bbi helyeken és a tarsadalombiztositas
kozponti és tertileti igazgatasi szerveinél onallé dontési kompetenciakkal jaro
munkakorok betoltésére valik alkalmassa.

8. A szakiranyu tovabbképzés soran elsajatitandé kompetenciak,
tudaselemek, megszerezhet6 ismeretek, személyes adottsagok,
készségek, a szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenységrendszerben:

A szakiranyua tovabbképzésen végzettek ismerik:

a magan-nyugdijpénztarakra, 6nkéntes kiegészit6 pénztarakra
vonatkoz6 jogi szabalyozas rendszerét,

a tarsadalombiztositasi eljarasokkal kapcsolatos alapvet6 ismereteket,
a tarsadalombiztositas jogorvoslati rendszerét,

a tarsadalombiztositas nemzetkozi kapcsolatrendszerét,

vezetési és szervezési ismeretek

az tigyfélkapcsolatok kezelésével kapcsolatos alapvetd tudnivalokat,

a tarsadalombiztositas alrendszerében alkalmazott informatikai
rendszerek alapvetd sajatossagait,

a szocialis parbeszéd uni6s vonatkozasait,

a tarsadalombiztositasi statisztika 0sszefiiggéseit,
a biztositas-matematika alapvetd ismeretit.

jogi, kozigazgatasi jogi alapintézményeket

szocialis jogi, munkajogi alapokat,

a munkatigyi kapcsolatok alanyait, jellemzdit,
pénziigyi jogi, illetve koltségvetési alapismereteket,

a szocialis ellatorendszerre vonatkozo alapvets ismereteket,
Osszefiliggéseket,

a biztositék és jarulékfizetés rendszerét,

az egészségbiztositasi készpénzellatasokkal kapcsolatos ismereteket,
az egészségligyi szolgaltatasok intézményrendszerét,

a nyugdijbiztositasok rendszerét,

a balesetbiztositassal kapcsolatos alapvetd ismereteket,

A szakiranyua tovabbképzésen végzettek alkalmasak:
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a tarsadalombiztositas operativ-, mind a komplex, struktarakat is
érints feladatainak atlatasara, magas szinten valo elvégzésére,

a hazai és az Eur6pai Unioban meglévo szocialis biztonsagi
rendszerek kiilonféle agazataiban és a kapcsol6do egyéb szocialis
ellatasok teriiletén az igazgatasi, ligyviteli feladatok ellatasara,

a tarsadalombiztositas szakmai teriiletén — kiilonosen a
tarsadalombiztositasi kifizetGhelyeken, onkéntes és kotelez6
kiegészito biztositasi pénztarakndl, illetve a tArsadalombiztositas
kozponti és teriileti igazgatasi szerveinél — magasabb szakmai szintet
kovetel§ feladatok ellatisara,

a tarsadalombiztositas alrendszerét érint6 szakmai, gazdasagi, jogi
szabalyozassal kapcsolatos ismeretek adaptalasara,

a tarsadalombiztositassal kapcsolatos jogszabalyok naprakész
alkalmazasara,

a szocialis ellat6 rendszerre és a kiegészitd biztositasokra vonatkozo
ismeretekkel a munkaltatok és a munkavallalok tarsadalombiztositasi
kotelezettségei és jogosultsagai érvényre juttatasara.
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A szakképzettség gyakorlasahoz sziikséges személyes adottsagok és
készségek:

— stratégiai gondolkodasmod,

— kival6 kommunikacios készség, iraskészségét,

— 0nall6 munkavégzésre vald alkalmassag,

— kreativitas, rugalmassag,

— jo logikai, atlato készség,

— informaci6 feldolgozasi képesség,

— atarsadalmi kornyezettel, igényekkel szembeni érzékenység,

— elkotelezettség és igény az iras-, kifejez6készség tovabbfejlesztésében,
— igény az élethosszig tarté szakmai tovabbképzésre,

— alkalmassag az egyiittm{ikodésre, a csoportmunkéaban valé
részvételre.

9. A szakképzettség szempontjabdl meghatarozoé ismeretkorok, a
f6bb ismeretkorokhoz rendelt kreditértékek:

A szakképzettség szempontjabol meghatdrozoé ismereteket, az alapismereti és
szakismereti, illetve a kiegészit6 ismeretek modul tantargyai biztositjak.

Az alapismereti modul a szakképzettség szempontjabol meghatarozo alapozé
tantargyakat 140 tanora foglalja magaba 28 kredit-értékkel. A modul a
tarsadalombiztositassal, illetve munkajog v11agaval kapcsolatos jogi ismereteket —
ugymint a kozigazgatasi jogi, munkajogi, pénziigyi jogi, illetve koltségvetési
gazdéalkodas — biztosité tantargyakat oleli fel.

A szakismeretek modulba tartoz6 tantargyak a szakképzetség szempontjabol
meghatarozo6 szakmai ismereteket oleli fel — melyek specialisan biztositjak
290 tanora terjedelemben, 59 kredit-értékkel, a tarsadalombiztositas és
munkaiigy specialis ismereteit, Ggymint a szocialis ellatérendszer, biztositék és
jarulékfizetés rendszere, egészségbiztositasi készpénzellatasok,
nyugdijbiztositdsok rendszere, balesetbiztositds, magan-nyugdijpénztarak,
tarsadalombiztositasi eljarasok, illetve a tarsadalombiztositasi jogorvoslati
rendszer.

A kiegészit6 ismeretek modulba tartozo tantargyak a tarsadalombiztositas és a
munkaiigy teriiletével kapcsolatos ismereteket olelik fel 115 tanora terjedelemmel,
23 kredit-értékkel. E tantargyak a szakképzettség szakmai ismeretanyagat
kiegészit6 ismereteket biztositjdk a hallgatok szaméara, Ggymint a vezetési és
szervezésismeretek, az tigyfélkapcsolatok kezelés, az informatikai rendszerek a
tarsadalombiztositasban, valamint a tarsadalombiztositasi menedzsment.

10. A szakdolgozat kredit-értéke:
10 kredit”
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